Kvalitetsredovisning
Backatorpsskolan 2016/2017




Innehall

1. Bakgrund 0Ch MetodVal .......ooi i e e s raaeeean 1
2. Grundfakta oCh fOrULSATENINGAN ....veiiiiiiee e e e e e e e e e e b a e e e e arae e e enareeas 2
U1 o] 00Y sV o =Te F= =0 =1 SRR 3
4 SKOIDIBIOTEK OCK IT ..ttt st sttt e b e b e s be e st eaeeennees 6
5 Arbetslag — syfte och arbetssatt skall utvecklas..........ooocviviiiciiiiiii e 10
(o212 V7= T o I o T=Yo [o] 0 VoY o - 20U RPPPPRN 14
A2 1o [T = ¥ o T RPN 16
) (U] o T (o U TS PP PR PRURPPPTON 20

8.1 Overgripande mal for ndsta 13sar (AIler @lla) .......coeveveieeeeiieececeeeecee e 20
9. RETIENSEN ..ttt ettt b e sttt e ab e e s bt e s be e e s bt e e bbe e s be e s beeesabeeebeeeaateesbeeenares 21

1. Bakgrund och metodval

1.1 Bakgrund

Enligt skollagen ska det systematiska kvalitetsarbetet inriktas mot att uppfylla de nationella malen for
utbildningen. Kravet innebar att vi systematiskt och kontinuerligt ska folja upp verksamheten,
analysera resultaten i forhallande till de nationella méalen och utifran det planera och utveckla
verksamheten. Kravet pa systematiskt kvalitetsarbete galler pa samma satt for fritidshem och skola.

| juni 2016 beslutades féljande 6vergripande omraden som mal for ldsaret 16/17 vilka

kvalitetsredovisningen bygger pa.

e Utomhuspedagogik som ett pedagogiskt forhallningssatt

e Skolbibliotek och IT

e Arbetslagens arbetssatt skall utvecklas

e Arbetslag

e Betyg och bedomning

e Vardegrund - har finns bl.a. rutiner kring krinkande behandling och allt férebyggande
arbete

Vid uppstartsdagarna i augusti fordjupade personalen sig i kvalitetsredovisningen och gjorde egna
mal inom respektive omrade.
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1.2 Metodval

En kvalitetsredovisning speglar de metoder som anvands i det dagliga kvalitetsarbetet. Det arbete
som gors kring t.ex. mal, kriterier och dokumentation aterspeglas naturligtvis i redovisningen. Lasaret
14/15 borjade vi arbeta efter en enkel och tydlig modell fér utvardering som har utvecklats av
professor Tom Tiller fran Norge. Han kallar den for GLK-metoden. Vad har vi Gjort, vilka Lardomar
skall vi dra och vad ar Klokt att gora. | lasarets uppfoéljningar, som aven innefattat fragor till elever
och foraldrar, har personalen fatt uppdraget att tdnka i de tre stegen G, L och K. Arbetslagens
utvardering i maj manad, ligger till grund for denna sammanfattning.

2. Grundfakta och forutsattningar

2.1 Styrning och ledning

Backatorpsskolan &r en fristaende skola. Som huvudman for skolan star Backatorps Skolkooperativ,
ekonomisk forening. Skolan leds av en styrelse som viljs pa féreningens arsmote bade bland
personal och vardnadshavare. Vardnadshavare ar enligt stadgarna i majoritet. Den operativa och
pedagogiska ledningen pa skolan har under aret bestatt av en rektor (100 %) och bitradande rektor
(50%). Ledningen har dven ett administrativt stod i form av en ekonomiassistent (40%) och en
skoladministrator (100%).

2.2 Beskrivning av skolan

Backatorpsskolan omfattar forskoleklass, &k 1-6 och fritidshem. Under lasaret har 279 elever gatt i
grundskolan arskurs 1-6 samt 44 barn i forskoleklass. Fritidsverksamheten har omfattat 197 elever.
Skolan har cirka 50 anstallda. Verksamheten vander sig till barn framst i ndaromradet, men tar dven
emot elever ifran andra omraden. Soktrycket till skolan &r stort. Upptagningsomrade och kdhantering
ar i detalj beskrivet pa skolans hemsida www.backatorpsskolan.se

Skolans lage och tillgang till omgivande natur &r en stor pedagogisk resurs.

Skolans overgripande mal ar att vara:

e En skola dar vi visar respekt for varandra och elever kan kdnna sig trygga.
e En skola som aktivt verkar for gemenskap och trivsel.

Skolan har under aret varit organiserad i tre arbetslag. Tva arbetslag bestar arskurserna F — 3 och ett
av arskurserna 4-6. Fritidshemmets personal har ingatt i arbetslagen.

Backatorpsskolan ar ett icke vinstdrivande foraldrakooperativ. Skolans verksamhet och idé bygger
darmed pa att vardnadshavare ar delaktiga. Riktlinjerna i laroplanen ar att skolan skall; “samarbeta
med elevernas vardnadshavare sé att man tillsammans kan utveckla skolans innehdll och
verksamhet”.

Foradldrarnas mojlighet till insyn och engagemang ar naturligtvis férst och framst, som i alla skolor,
direkt kopplat till sitt barns klass och pedagogerna dar. Backatorpsskolan har genom sin organisation
fler 6ppningar till fordldraengagemang. Styrelsen och Foraldraradet ar de tva “huvudorganen” som i
huvudsak kanaliserar beslut och engagemang fér hela skolan. Inom ramen for skollag och

styrelsebeslut ligger det pedagogiska besluts- och ledningsansvaret helt pa rektor.
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3 Utomhuspedagogik

Skolan ligger naturskont och skogen med vara uteklassrum ar ett naturligt omrade att vara i fér
elever och personal. Vi har gron flagg sedan 2006 och under manga ar har vi arbetat med
utomhuspedagogik. Vi ser det som ett ldrande i viaxelspel mellan upplevelse och reflektion grundat
pa konkreta erfarenheter i verkliga situationer i utomhusmiljé. Enkelt uttryckt; Gér det med
kroppen sa sitter det i knoppen. Det ger eleverna chans att trdna sin motoriska férmaga och
underlattar koppling mellan teori och praktik. Malet dr att alla elever pa Backatorpsskolan ska fa
tillgang till skolans fantastiska utomhusmiljé som en viktig del och en bas for sitt ldrande.

Vad har vi Gjort?

For att framja utomhuspedagogiken har vi under aret satsat pa att ha en utomhuspedagogisk resurs
pa halvtid under skoltid. Detta har gett maojlighet for alla arbetslag att disponera
utomhuspedagogens tid samt planera detta. Vi har arbetat upp en grundstruktur for hur
utomhuslektionerna kan se ut. Den utomhuspedagogiska resursen bidrar till att skapa likvardighet pa
skolan sa att alla klasser regelbundet har aterkommande utomhuslektioner for 6kad maluppfyllelse.
Arbetslagen har dven genomfort temadagar i faddergrupper, organiserade rastaktiviteter och andra
utomhusaktiviter som en del i arbetet med utomhuspedagogik. Nagra exempel pa vart
utomhuspedagogiska arbete under aret:

e Forskoleklasserna har gatt till skogen varje vecka. De har dven gjort flera utflykter i narmiljén
och i Goteborg med omnejd.

e Alla elever i 1-3 har varit ute minst varannan vecka. Arskurs 3 har gatt ut med
utomhuspedagogen i halvklass.

e Matematikundervisning har skett utomhus minst en gang per vecka i vissa klasser .

e Nagra elever har haft specialanpassade pass med var utomhuspedagog, men dven
tillsammans med andra elever i klassen. Pa dessa pass har eleverna gjort mycket praktiska
saker t ex fagelholkar, skapat algutstallning mm.

e Arskurs 4 har haft halvklasslektioner i NO under hésten och arskurs 6 har haft NO i halvklass
under vinter och var.

e Elevernai arskurs sex har varit engagerade i rivning av vindskyddet och projektering av ett
nytt.

o Arskurs 3 hade en heldag pa Ekhagens forntidsby.

e Skolan har avsatt medel for lager/utflykt for arskurs sex. Det blev inte genomfort i lagerform
som det var tankt men endags utflykt genomférdes under varen.

e  Fritids sommarlager genomférdes pa Bjorko.

o Klubben hade en utflyktsvecka med bland annat cykelutflykt och en kanothajk med
overnattning under aret.

e Eleverna har stadat i narmiljon, satt och planterat vaxter pa skolan.

Vad har vi Lart?

Skolans satsning pa utomhuspedagogik gor att fler pedagoger tanker mer pa det och forséker fa in
det i undervisningen. Att med jamna mellanrum fortbilda personal kring utomhuspedagogik ar
vardefullt for att detta prioriterade mal dven fortsattningsvis ska uppfyllas. Modellen med
aterkommande pass for eleverna har varit bra. Pedagogerna i forskoleklass ser vikten av att vara i det
stora klassrummet (skogen) och 6va samarbete pa olika satt. | arbetslagen Styrman och Sjéman har
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pedagogerna i 1-2 varit med ute pa passen vilket fraimjar det kollegiala ldrandet. En del ldrare
upplever dock att det ar svart att fa ihop utomhuspedagogik ndr man ar ensam i helklass.

De specialanpassade utomhuslektionerna for elever i behov av anpassningar har varit mycket
uppskattade. For att fler elever ska fa denna mojlighet kan assistenterna fa handledning, tips och
idéer sa att de kan skapa fler specialpass. Utflykter och lager inom skolan och fritids &r ocksa mycket
uppskattat bland elever och vardnadshavare.

Vad ar Klokt att Gora vidare?

Vi har sedan tidigare ringat in vad eleverna med hjalp av utomhuspedagogik ska fa maojlighet till
under sina ar pa skolan, t ex att kdnna lust och gladje for naturen, stimulera sin fantasi, fa forstaelse
for naturen och dess naringskedjor i ekosystem, utveckla ett ansvarsfullt tinkande om naturen och
mycket mer. Detta stammer val med laroplanens mal i kapitel 1 och 2 om att skolan ska ansvara for
att varje elev efter genomgangen grundskola har fatt kunskaper om férutsattningarna for en god
miljo och en hallbar utveckling. De ska fa kunskaper om och forstaelse fér den egna livsstilens
betydelse fér hilsan, miljén och samhéllet. Amnesévergripande arbete med inslag av
utomhuspedagogik som exempelvis arbetet med gron flagg, kan enligt forskning gora att eleverna far
ett storre sammanhang och 6kad forstdelse for de ekologiska sambanden kring miljéfragor. Som
gemensam forklaring om vad utomhuspedagogik ar for var skola anvander vi definitionen fran
Nationellt centrum for utomhuspedagogik.

“Utomhuspedagogik dr ett férhallningssdtt som syftar till Idrande i vixelspel mellan upplevelse och
reflektion grundat pa konkreta erfarenheter i autentiska situationer.”

Det handlar bade om platsen, innehallet och sattet att ldra pa. Platsen — garna ute i nagot slags fri
natur, men ocksa parken, skolgarden eller stadsmiljon. Innehallet — skall bygga pa det som finns pa
platsen. Undervisningen utgar fran verkligheten. Sattet — Alla elever ska vara aktiva. De ska sjalva fa
en upplevelse av ndgot, garna tillsammans med andra. Reflektion — Det racker inte med upplevelser
for att kunskap skall uppsta, reflektion och efterarbete dr nédvandigt.

Lasaret 17/18 utdkar vi satsningen pa utomhuspedagogisk resurs under skoltid. Eleverna &r vana vid
utomhuspedagogik fran forskoleklassen. Det ar viktigt att ta vara pa det faktum att eleverna ar vana
vid arbetssattet och bygga vidare pa det. Vi har en malsattning om att alla elever pa skolan ska fa
tillgang till skolans fantastiska narmiljé som en viktig del och en bas for sitt

larande. Utomhuspedagogiken ska darmed bli ett komplement till klassrums- och textbaserat
larande. Arbetslagen behover diskutera innebdrden av utomhuspedagogik som ett pedagogiskt
forhallningssatt, satta upp mal och planera aktiviteter att genomféra. Som exempel har ett arbetslag
redan en malsattning att under nasta lasar lara utomhus i matematik. Alla i laget ska gora det och i
borjan av terminen gors en grovplanering kring detta. Till en bdrjan gor alla samma sak men allt
eftersom gérs anpassningar till grupp och alder. Ett annat lag skriver i utvarderingen att de kommer
att arbeta vidare med att schemalagga arbetet i tvargrupper sa att alla barn kommer ut i skogen varje
vecka. Det blir en stdende punkt pa lagets gemensamma planering for att skapa en rod trad. Vi
kommer att arbeta vidare med att skapa en organisation kring utomhuspedagogik som gor att alla
elever far vara ute. Att prioritera tid for planering (utomhuspedagog och ansvarig mentor) om vad
som ska goras, bade pedagogiskt upplagg och kopplingen till laroplansmal, kan skapa hogre kvalité
och minska dubbelarbete. Skolan provar aven tvalararsystem i tva klasser och det kan vara intressant
att se hur detta framjar utomhuspedagogiken.
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For att fa likvardighet pa skolan, géllande utomhuspedagogik kan arbetslagen avsatta vissa veckor
eller viss tid under aret, for arbetslagsvisa teman kring utomhuspedagogik. Vidare behover vi
utveckla arbetet med att gora eleverna mer delaktiga i planering av lektioner ute.

Den plan eller exempelsamling som paboérjades 2016 kan med fordel géras klar under nasta lasar som
ett stod i det fortsatta arbetet. Planen skapas av alla genom bidrag pa en gemensam webbsida i GAFE
och ge tips bade pd dmneslektioner utomhus eller tematiskt arbete med NO/Gron flagg ute.
Anvandning av IT vid utomhuslektioner kan ocksa utforskas. Det finns manga anvdandbara appar och
kreativa tillampningar som kan bidra till Iarande ute.

Fyra pedagoger och rektor kommer att delta i ISGA internationella konferens om barns utomhusmiljo
i och kring skolan i september. Ett personalmoéte kommer att vikas at utomhuspedagogik bland annat
for utbildning i hur var narmiljo ser ut och vilka méjligheter som finns.

Ett av de Gvergripande malen l4dsaret 2017/2018 blir darfor:

Utveckla utomhuspedagogiken som ett pedagogiskt forhallningssatt.
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4 Skolbibliotek och IT

Under manga ar har vi utvecklat skolbiblioteksverksamheten till en mycket hég kvalitetsniva dven i
nationell jamforelse. Skolbiblioteket &r bemannat under skoldagen och ska fungera som ett nav for
soklust, laslust och férmedlingslust. Vi har en langsiktig satsning pa en blandad och god
tillganglighet av digitala verktyg. Enligt vara styrdokument ska eleverna ha tillgang till de larverktyg
som behovs for en tidsenlig utbildning och ges majlighet att ldra sig forsta mediernas roll, kritiskt
virdera deras innehall och fatta vilgrundade beslut bade som sidndare och mottagare.

Vad har vi Gjort?

a) Insatser for att framja soklust, laslust och formedlingslust

Skolbibliotekarien har samverkat med arbetslagen om lasframjande aktiviteter och foljt skolans plan
som beskriver aktiviteter arskurs for arskurs. Det finns tider i biblioteket som inte ar uppbokade av
klasser, for de som behdver hjalp med att hitta bécker eller hjalp med datorer och att skriva ut. Alla
klasser har dven en fast bibliotekstid varje vecka och de gar i halvklass till biblioteket. Bibliotekarien
har informerat hemmen skriftligt om vikten av lasning och muntligt vid héstens foraldramoten.
Sagorummet med sin graddngtrappa anvands flitigt bland annat fér boksamtal, presentationer och
hoglasning. Skolbibliotekarien samverkar med specialldararna och har haft lastraning med liten grupp.
Samarbetet med fritidshemmet som startade forra lasaret har fortsatt under aret. Under tre passi
veckan kan eleverna pa fritidshemmet lyssna pa sagor eller spokhistorier i biblioteket.
Skolbibliotekarien har fortsatt sitt ndtverksarbete med andra skolbibliotekarier for att fa inspiration
och kunskap om hur var verksamhet kan utvecklas. Bitrddande rektor ingar sedan flera ar tillbaka i
stadens natverk for MIK, (medie- och informationskunnighet).

b) Insatser for att fraimja medie- och informationskunnighet (MIK)

Tekniken anvandas mer och mer och under detta ldsar har fler elever fatt 6va sig i kommunikation
och presentationsteknik da de filmat presentationer och redovisningar. Skolbibliotekarien har haft
halvklassarbete med arskurs 4-6 om kéllkritik. De har bland annat arbetat med material fran “Zick
Zack Sokrummet”, “Kallkritik med kallspanarna F-3” och material fran Skolverket. Arskurs F-2 har
under ledning av skolbibliotekarien arbetat med materialet Nosa pa natet.

Under hosten hade skolan ytterligare en IT pedagogisk resurs som hjalpte arbetslagen att utveckla
anvandningen av IT men dven installerade hardvara med mera. Personalen deltog i workshops i
kreativ anvandning av IT. De har provat att géra leranimation, nyhetssandning, bildredigering, blogg,
ljudredigering fér podcast med mera. Nagra pedagoger har dven deltagit i regionala workshops i
bland annat programmering.

Ett arbetslag i F-3 har under varens Entreprendrsskapstema gjort en skoltidning i GAFE. Den trycktes
upp i hundra exemplar. Ett annat arbetslag F-3 har fokuserat pa programmering och i samband med
det kopt in programmeringsbara robotar, sa kallade Blue-Bot. De har dven gjort studiebesok pa en
skola som arbetar med programmering. Arskurs 4-6 har startat en youtube kanal och gjort ett tiotal
instruktionsfilmer inom olika @mnen och teman.

| arskurs fyra har alla elever skrivit en roman med text och bild i GAFE. | samband med introduktionen
av GAFE diskuterade elever och pedagoger etiska fragor och kallkritik kring publicering av text och
bild. Det publicistiska arbetssattet har dven anvants i ordinarie undervisning, da fler elever har gjort
reklamplanscher, texter och filmer. Arskurs 4-6 har deltagit i en foreldsning med en larare fran
Skalltorpsskolan om natanvandning och haft efterféljande arbete om etik pa néatet i sina klasser.
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Fritidspedagogerna genomforde under hosten ett utvecklingsarbete med syfte att fordjupa
kunskapen om genus och jamstalldhet.

c) Infrastruktur IT

| juni 2016 koptes 47 nya personaldatorer in och vissa av personalens gamla datorer férdelades ut i
arbetslagen for att anvdndas av elever i undervisningen. All pedagogisk personal har en egen dator
eller ipad som stod for att planera, genomfora och folja upp utbildningen. Vara 320 elever har under
lasaret haft 67 barbara datorer och 60 ipads for skolarbetet. Dessa ar fordelade i arbetslagen. Av de
20 nya ipads som ocksa koptes in 2016 har har tio stycken mer minneskapacitet (64 gb) for att
underlatta arbete med rorlig bild. Dessa ipads har dven forsetts med stativ och mikrofoner for
filmning. Eleverna anvander larplattor och datorer dagligen till programmering, textskrivande och
textbearbetning, faktasokning och appar for fardighetstraning i matte och svenska.

Varje klassrum har nu fungerande hogtalarsystem och har sedan tidigare projektor. Vi har dven kopt
in hogtalarsystem och mixerbord s vi sjilva kan hantera ljudet t ex vid storsamlingar. Aldre
stationdra datorer har under arets tagits bort successivt da de ar fér gamla.

Skolans natverk har bytts ut till ett nytt, sa det gar utmarkt att anvanda strommande media och
videokonferens med andra skolor. Vi har dven skapat tva “tradlosa nat” i systemet dar ett avdem
(mobil-natet) ar till for mobiltelefoner och annan ej prioriterad utrustning. For att underlatta den
pedagogiska anvandningen av IT har vi under lasaret successivt lamnat fronter for att istéllet anvanda
molntjansten Google Apps for Education (GAFE) for elever och pedagoger.

Vad har vi Lart?

a) Insatser for att framja soklust, laslust och formedlingslust

Vid lasarets tva kunskapsanalyser framholl ldrarna aterigen att den hoga maluppfyllelsen vi har pa
skolan till stor del beror pa att vi har ett bemannat skolbibliotek som stimulerar elevernas lasintresse.
Detta ger en stor effekt pa alla &mnen. Skolbiblioteket har ett rikt utbud av bocker. Bibliotekarien ar
palast och har god férmaga att hjalpa eleverna till Iasning av olika bocker. Halvklassundervisningen i
biblioteket har varit mycket uppskattat, men det ar latt att aterkoppling kring elevers
kunskapsinhamtning och en mer detaljerad information om passens innehall till berérda larare
uteblir.

b) Insatser for att framja medie- och informationskunnighet (MIK)

Inférandet av molntjansten Google Apps for Education (GAFE) har fallit val ut. Det underlattar den
pedagogiska IT anvandningen pa skolan. Det har bland annat blivit enklare att skriva och dela
dokument. Vi ser IT som ett bra verktyg for att Iata eleverna dokumentera sitt larande och se sin
utveckling over tid. Uppféljningen av entreprendérskapsprojektet visade att pedagogerna vill ha mer
kompetensinsatser inom medie- och informationskunnighet. De ser att arbetet bidrar till att eleverna
far utveckla olika férmagor. Kommentarer fran medarbetare:

Eftersom vi inte jobbat med programmering tidigare fick de verkligen chans att prova,
stdlla fragor och komma pd I6sningar

Under fler av programmeringslektionerna arbetade vi med problemlésning, kreativitet,
fragestdllande och samarbete.
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T.ex. ndr eleverna byggde banor till Blue-boterna, programmerade varandra som
robotar, hittade gemensamma ménster eller sorteringsuppgifter samt samarbetade
med Lightboot (en ap pd Ipad)

Eftersom vi har arbetat mycket med samarbete under programmeringen, har eleverna
fatt méjlighet att utveckla sin formdga att kommunicera, argumentera, diskutera

Eleverna engagerade sig i sina instruktionsfilmer.
Att bli "tvingad" att géra ett projekt i laget. Vi behévde en spark for att komma igdang.
Samarbete och att se att programmering dr roligt och inte sGaa svdrt dnda. :)

c) Infrastruktur IT

Genom bytet av det tradlosa natverket och inkdpen av dator och ipads har det blivit battre
forutsattningar att anvanda IT. Trycket pa utlaning av ipads och datorer &r stort. De har varit svart att
skriva nationella prov digitalt.

Vad ir Klokt att Gora vidare?

a) Insatser for att framja soklust, laslust och formedlingslust

Vi behover fortsatta att arbeta med informationssékning och lasstimulerande arbete s3 att
skolbiblioteket forblir ett nav for séklust, laslust och férmedlingslust. Aven fritidsverksamheten kan
organiseras med aktiviteter som framjar soklust, laslust och formedlingslust och undervisande larare
kan ta ett storre ansvar for planering och genomfdrande av halvklasspassen i biblioteket. Under
kommande ldsar da vi provar tvalararsystem blir detta extra viktigt. Information till vardnadshavare
om vikten av lasning bor aven fortsattningsvis vara en punkt vid hostens féraldramoéten. Hoglasning
for eleverna bor enligt forskningen vara ett stdende inslag i alla verksamheter eftersom det bidrar till
Okat ordforrad och stimulans for det egna lasandet.

b) Insatser for att fraimja medie- och informationskunnighet (MIK)

Eftersom digital kompetens och programmering kommer att forstarkas och tydliggoras i
styrdokumenten 2018, behover vi fortsdtta med kompetensutveckling inom omradet. Syftet med
forandringen i laroplanen ar att alla elever ska utveckla forstaelse for hur digitaliseringen paverkar
individen och samhillet. De ska starka elevernas formaga att anvanda och forsta digitala system och
tjdnster, att forhalla sig till medier och information pa ett kritiskt och ansvarsfullt satt. Det handlar
ocksa om att starka formagan att I6sa problem och omsatta idéer i handling pa ett kreativt satt med
hjalp av digitala verktyg. Eleverna ska fa mojlighet att utveckla sin forstaelse for vad det innebér att
vara en aktiv och ansvarstagande medborgare, dven i ett digitalt samhalle. En plan inom respektive
lararkategori kan tas fram for att na malen i laroplanen gallande férmagor i hanterandet av IT. |
kursplanen for amnet bild ska eleverna till exempel ges mojlighet arbeta med bildanalys,
fotografering, filmande och digital bildbehandling vilket kan ta sig i uttryck att de far géra tecknad
film, intervjufilmning, reklamfilmsproduktion och nyhetsstudioinspelning. Aven konkreta mal utifran
kraven i de olika dmnena behover formuleras t ex att i slutet pa arskurs 6 ska eleverna kunna:

e skriva ett dokument i ett ordbehandlingsprogram, spara det och kunna hitta igen det
vid ett senare tillfalle

e ta ett foto med digitalkamera och lagga in det pa vald plats i dator eller surfplatta

® soka pa internet och granska kéllorna
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Vi behover arbeta vidare med att skapa samsyn och kunskap pa skolan hur vi kan utveckla elevernas
medie- och informationskunnighet och kanske tanka nytt kring fler satt att trana de kompetenser
som gor att manniskor kan hitta, analysera, vardera och skapa innehall i olika mediala genrer och
former. Vi kan aven utforska makerkulturen eftersom det kanske kan méta flera av de 6vergripande
malen i laroplanen som handlar om l6sningar, innovationer och att gemensamt upptacka nya satt att
anvanda teknik, material, metoder och kompetenser.

c) Infrastruktur IT

Vi behover fortsatt satsning pa infrastruktur och tillgang till IT teknik, IT pedagogiskt stéd och
kompetensutveckling. Varje arbetslag skriver i uppféljningen att de har stort behov av fler datorer
och larplattor. Behovet att i budget dven nasta ar avsatta motsvarande summa som tidigare ar for
inkop av datorer/ipads ar viktigt. Vi har natt var tidigare malsattning med en halvklassuppsattning
datorer/ipads i varje arbetslag. Med tanke pa forandringarna i styrdokumenten gillande digitalisering
ar den malsattningen inte tillracklig utan behéver modifieras. Dessutom behéver speciallarare,
pedagoger i studieverkstad och bibliotek tillgang till teknik da den dldre maskinparken med
stationdra datorer har tagits bort. Elever i behov av sarskilt stod behéver tillgang till tekniska
hjalpmedel. Detta varierar under lasaret och fran ar fran till ar. Vi behover skapa rutiner som
underlattar skotsel och utlaning och arbetslagen behéver utse en IT ansvarig som har tid att se 6ver
lagets utrustning. Inférandet av GAFE bland personal och elever behéver fortsatta. Pa sikt kan det
dven vara en god idé att stdlla in ett gast-natverk att anvandas av vardnadshavare och géaster pa
skolan. Skolans bakup av filer behover ocksa ses 6ver.

For att skapa likvardighet och héja maluppfyllelsen for alla elever pa skolan kommer skolbibliotek och
IT att vara ett av skolans prioriterade omraden kommande Iasar. Ett av de 6vergripande malen
|dsaret 2017/2018 blir darfor:

Utveckla arbetet med Skolbibliotek och IT inom ramen for den egna undervisningen.
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5 Arbetslag - syfte och arbetssatt skall utvecklas

Vi har en ndra samverkan mellan forskolldrare, fritidspedagoger och lirare knutet bade till
verksamhet och lokaler vilket skapar en helhet for barnen som bidrar till trygghet och studiero.
Genom var organisation har vi dirmed stora mdéjligheter att pa ett bra satt mota ldroplanens
uppdrag att; “Samarbetsformer mellan forskoleklass, skola och fritidshem skall utvecklas for att
berika varje elevs mangsidiga utveckling och ldrande”. Behovet att skapa en mer hallbar
arbetslagsorganisation som méjliggor tillvaratagandet av olika kompetenser till fordel for
elevernas utveckling, lyftes under visionsdagen 2014 och har varit ett prioriterat mal sedan dess.

Vad har vi Gjort?

a) Arbetslagsorganisationen

Under aret har vi arbetat vidare med den organisation som inférdes 2015. Varje lag har en
samordnare som en kommunikativ lank mellan arbetslag och ledning. De har traffat ledningen en
gang per vecka och lett arbetslagens utvecklingsarbete. Varje arbetslag har uppdrag att utse en
representant for AMOR samt andra omraden som ar aktuella for verksamheten. Det &r
samordnarens uppdrag att bland andra delegera uppgifter till medarbetare i laget. Lagen har arbetat
med vardegrundsarbete utifran likabehandlingsplanen och lagutveckling som har skett I6pande
under lasaret (beskrivs under Entreprendrsskapsprojektet). Arskurs 4-6 har bland annat haft elevens
val under fyra dagar pa ett gemensamt tema med avslutande uppvisning. Arbetslaget Sjoman F-3 har
haft teknik-, matte- och lasgrupper, fadderverksamhet, rastaktiviteter, gemensam skridskodag med
mera. Det nya arbetslaget Sjofaglarna har diskuterat hur deras lag ska forhalla sig till
programforklaringen utifran sin roll pa skolan.

b) Entreprenérsskapsprojektet

Under aret har skolan gjort en extra satsning pa Entreprendrskap med stod fran Skolverket. Detta
projekt har kuggat i utvecklingen av arbetslagsorganisationen som beskrivs ovan. Malet med skolans
langsiktiga utvecklingsarbete kring Entreprendrskap ar att fordjupa och forankra det entreprendriella
forhallningssattet i var verksamhet samt utdka samarbetet med aktdrer inom naringsliv, kulturliv och
ideella organisationer. Eleverna ska fa maojlighet att utveckla sina entreprendriella féormagor och
mota aktorer i samhallet utanfor skolan. Ytterligare ett mal ar att starka arbetet i arbetslagen sa att vi
an mer tar tillvara gruppens samlade kompetens och utvecklar undervisningen.

Varje arbetslag har planerat och genomfort ett tematiskt arbete med eleverna som dels stimulerat
deras entreprendriella kompetenser och dels dragit nytta av informationsteknik och har en tydlig
koppling till ndrsamhallet. For stimulera detta arbete har vi under hésten genomfort workshops for
att komma igang med kreativ anvandning av IT for att 6ppna skolan mot omvarlden. Under ledning
av samordnarna, haft arbetslagen haft upptaktsdagar pa olika stéllen i Bohuslans skargard. Syftet
med denna upptakt var att starka laget samt 6versiktligt planera gemensamma arbeten under aret. |
maj manad presenterade lagen sina olika Entreprendérsskapsprojektet. De presenterade
imponerande temarbeten om programmering, tidningsproduktion och filmproduktion. Darefter fick
de lyssna pa en foreldsning om skolan i interaktionssamhallet och diskutera néasta steg for
utvecklingen av skolan i form av Open Space. Omraden som diskuterades var: Skola i tiden, Arbete
med emotionell intelligens, Gladje, Kamratskap och gemenskap, Vaga prova nagot nytt,
Forutsattningar for att lyckas, Tydlig struktur, samt Hur anpassar vi var skola till dagens elever.
Resultatet av projektet som helhet vavs in vart fortsatta utvecklingsarbete.

Oversikt av insatser som har genomforts i projektet:

e Lirande i arbetslagen - fran arbetsgrupp till team. Lagstdarkande arbete under tva studiedagar
samt lagmoten under aret.
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e All personal laste bockerna Att skapa effektiva team och Elevhalsa borjar i klassrummet.

e Kreativa IT workshops (ljud, bild, animation, eller film) Personalen har deltagit workshops i
leranimation, webbpublicering, nyhetsproduktion film, eller podcastproduktion.

e Utbildning i grupp och ledarskap. Tre ldrare och en fritidspedagog deltog under en veckas tid
i forsvarshogskolans utbildning UGL vid Umea universitet.

e Planering och genomférande av teman i arbetslagen. Skolans arbetslag planerade
gemensamma teman l6pande under héstens lagmoten samt vid en studiedag i januari. Detta
fortsatte under varen da dven genomforandet med eleverna tog vid.

e FEtt arbetslag gjorde studiebesdk pa Glasbergsskolan Mélndal. De fick mota elever som
arbetade med programmering, samtala med dem och deras larare. Under dagen fick de dven
en kortare foreldsning av Sofia Knlippel, MdélIndals verksamhetsutvecklare miljé och
internationella projekt.

e Foreldsning av Carl Heath om Skola for ett interaktionssamhallet och efterféljande dialog
utifran Open Space.

Vad har vi Lart?

a) Arbetslagsorganisationen

Den nya organisationen har borjat satta sig men i takt att det kommer ny personal ser vi behov att
gora omtag och involvera alla i arbetet med att férverkliga programforklaringen. Lika viktigt ar, att vid
upprepade tillfallen aktualisera och utveckla det forebyggande arbetet inom elevhalsoarbetet och
det 6vergripande malet kring samarbetsformer i ldroplanen.

Vi har upplevt att det har varit utvecklande fér bade pedagoger och barn att arbeta i blandade
grupper och vi vill fortsatta utveckla detta. Det underlattar elevernas 6vergangar mellan klasser samt
bidrar till skolutveckling, starker vart kollegiala larande och beprévade erfarenhet. Hostens lagmoten
foljdes upp individuellt genom en enkat med fragor som handlade om de arbetsmiljorelaterade
malen som personalen satt upp 2015. “Tillsammans ska vi skapa ett arbetsklimat ddr var och en att
utvecklas sa Idngt som mdéjligt. Dér vi kdnner Gléddje och tillit och far hjulet att snurra i lagom takt.”
Pa fragan vilket innehall eller aktivitet som har gett mest Gladje i host svarade manga att upptakten
och att det gemensamma arbetet bidragit till detta. Nagra exempel:

Starten i héstas. Vi har varit fokuserade och haft bra stdmning pd métena.
Gemenskap i arbetslaget. Diskussioner som underléttat arbetet i klass.

Bra diskussioner om boken vi ldst, bra att héra hur de andra tdnkte om storyline, roligt att
planera julavslutningen

Ventilation och méjligheten att radfraga och kénna att man kénner sig trygg i sitt arbetslag.

Vér tydliga struktur, samtalen kring arbetet i klasserna. Samarbetet mellan klasserna (ex haft
ldsgrupper éver klassgrdnserna, olika problemlésningsgrupper mm. )

Det medvetna arbetet med att "jobba ihop" gruppen.

Generellt att fa trdffas. Stotta varandra och kunna prata om vdra elever, hur vi mar och tid till
att planera. Det dr de viktigaste fér mig.

Uppféljningen visar ocksa att graden av tillit har 6kat. Det motiveras bland annat av en 6kad
Oppenhet infér varandra.
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Vi har férsékt att vara éppna infér varandra. Ovningarna pd Valé har gjort det léttare och fért
oss ndrmare varandra.

Jag tycker att vi pd mdnga méten kunnat vara éppna med hur vi upplever vdr arbetssituation,
dven i pressade Idgen, och att det tagits emot pd ett bra och respektfullt sdtt av de andra i
arbetslaget.

Pa fragan hur vi kan utveckla arbetet i lagen utifran var programforklaring fér arbetslag gavs forslag
pa organisatoriska forbattringsatgarder och idéer om fortsatt fokus.

Utveckla ett helhetstink kring elevhdlsa, se mal ovan. Utveckla arbetet mellan klasserna fér att
kunna stétta och utmana eleverna pd sin nivd i olika dmnen.

Samtliga medlemmar med pd alla méten, tydlig beskrivning fér arbetslagets syfte och
strdvansmdl, mer teambuildning nu efter att vi kénner varandra mer.

Det kommer sténdigt nytt folk till skolan och arbetslagen vilket for att gruppen féréndras och
man maste bérja om lite fran bérjan. det dr viktigt att komma ihdg och att vi maste fa tid till att
fortsdtta ldra kéinna varandra.

Om vdrt arbetslag ska bli en stabil arbetsgrupp mdste forutsdttningar ges for att alla i laget kan
vara med, samt att laget far en tydligare ledning ndr det gdller lagets uppgift och funktion.

Att vi trdffas och diskuterar gemensamma aktiviteter. Att vi pratar om vad vi gor for insatser i de
olika klasserna och hur vi aktivt kan hjdlpa till bade i klasserna med elever och hjdlpa varandra
som pedagoger.

Vi kan arbeta med med feedback oss emellan.

b) Entreprenoérsskapsprojektet

Resultatet av uppfoljningarna och de arbetslagsvisa redovisningarna i maj manad visar att utveckling
har skett bade pa individ, grupp som organisatoriskt plan. Som exempel berattade ett arbetslag hur
de mognat som grupp genom att mota och ta sig igenom svarigheter under temaarbetet. Att var och
en i laget kanner sa pass tillit till de andra att de vagar blotta sina farhagor och motstand kring vissa
fragor har betydelse for det fortsatta arbetet och i férlangningen gemenskapen i arbetslaget.
Oppenhet kan skapa tillit, vilket ger méjlighet till férdjupade relationer.

Vad ar klokt att gora vidare?

En forutsattning for att utveckla arbetslagens arbetssatt ar att alla i laget har mojlighet att delta pa
motena. Hittills har det inte fungerat tillfredsstallande, t ex med tackningen pa fritidshemmet.
Kommande lasar dandrar vi tider for lagmotena. Under aret har vi sett behov av att ha en
representant for IT fragor nagot som bor beslutas i lagen. Entreprendrsskapsprojektet utvarderades
lagvis i slutet av terminen och resultatet visar att vi uppnatt manga av de effekter vi férvantade oss.

For att klara skolans uppdrag med att berika varje elevs mangsidiga utveckling och larande gor vi
klokt i att fortsatta utveckla vara samarbetsformer i arbetslagen. Vara elever ska fa likvardiga
maijligheter att utveckla de férmagor som rustar dem att vara kreativa och samarbeta med andra
manniskor. Allt fler uppgifter i vart samhalle ar sa pass komplexa att de utfors av grupper istéllet for
individer eftersom de krdver samarbete. Arbetet i skolan skiljer sig inte fran samhallet i 6vrigt. Att
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diskutera teman utifran laroplanens mal kan ge input till planeringen av verksamheten. Till hGsten far
vi en hel del ny personal och ett omtag behover goras. | augusti startar vi upp vart nya lasar vid havet
i Bohuslan. Vi arbetar arbetslagsvis pa fyra fantastiska platser. Malet ar att enas och ténka klokt kring
arbetslagets uppdrag och arbetssatt samt skapa en kansla av tillhorighet for alla i laget.

Malet ar att battre ta tillvara olika kompetenser hos pedagogerna for att berika varje elevs
mangsidiga utveckling och larande.

Ett av de 6vergripande malen ldsaret 2017/2018 blir darfor att:

Utveckla arbetslagens arbetssatt.

§ | FA HIULET ATT SNURRA | LAGOM TAKT
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6 Betyg och bedémning

Bedomningar syftar till att kartldgga och vardera elevers kunskaper, till att ge aterkoppling for
fortsatt larande, till att synliggdra saval teoretiska som praktiska kunskaper samt till att utvardera
sin egen undervisning. Skolan har sedan 2011 satsat pa kompetensutveckling kring implementering
av Lgr1l. Med sikte pa att 6ka elevernas maluppfyllelse har vi arbetat med tolkning av
kunskapskrav fér likvardig bedémning, 6vergripande mal och IUP med skriftliga omdomen. Vi har
sokt och hittat fler séitt att undervisa mot formagor. Detta har gett goda effekter pa elevernas
maluppfyllelse. For att sdkerstalla likvardighet kring bedémning pa skolan prioriteras detta dven
fortsattningsvis.

Vad har vi Gjort?

a) Kunskapsuppfoljningar

Eleverna i arskurs 3 och 6 har hog maluppfyllelse vilket visar sig i sexornas slutbetyg. De nationella
proven visar ocksa goda resultat detta lasar. Exempelvis nar alla elever i arskurs tre godkant i
delprovet som mater férmagan att ldsa berdttande text och enskilt textsamtal (Iasforstaelse) i
svenska. Lasférmagan provas i olika delprov med lasning av en faktatext och en skonlitterar text dar
eleven ska svara pa fragor men ocksa samtala med lararen i anslutning till texten. Sedan 1 juli 2016 &r
det obligatoriskt for huvudman i grundskolan att anvdanda bedémningsstdd i svenska, svenska som
andrasprak samt matematik i arskurs 1. Skolans specialldrare har genomfort dessa och uppdaterat
skolans screeningplan med hansyn till de nya kraven.

b) Kompetensutveckling

For att starka var specialpedagogiska kompetens och for att skapa battre forutsattningar att kunna
mota alla elevers olika behov har har lararna, under ledning av specialldrarna, genomfort den forsta
modulen inom Skolverkets kompetensutveckling Specialpedagogik for larande. Modulen avslutades
med en hel studiedag dar de olika delarna knéts ihop och i samband med detta vi fick ocksa en
forelasning av Ann-Katrin Sward fil.dr.och lektor i specialpedagogik vid Géteborgs universitet. Ann-
Katrin Sward har bland annat skrivit boken Skrivutvecklande arbetssatt, som samtliga larare last
under varterminen.

Vad har vi Lart?

a) Kunskapsuppfoljningar

Att vi har hog maluppfyllelse pa skolan har troligen flera orsaker; lararna ar val fértrogna med
styrdokumenten, hog personaltdthet och legitimerade larare med ratt behorighet. Skolan har dven
ett val utvecklat elevhdlsoteam som fokuserar pa tidiga insatser och har ett holistiskt perspektiv. |
arskurs ett screenas alla elever i bade svenska och matematik och de elever som annu inte ar
fonologiskt medvetna far intensivtraningsinsatser av specialldrarna. Det goda resultatet av
lasforstaelse i arskurs tre beror troligen till viss del pa skolans flerariga satsning pa lasning och
skolbibliotek. Vid en diskussion om sexornas terminsbetyg for 2016 konstaterades att ldrarna med
fordel kan koppla samman @mnena svenska och NO. For att fa hogt i betyg i NO behdver eleverna
utveckla liknande férmagor som man behdver i svenska och SO. Satsningen pa genrepedagogik och
ett sprakutvecklande arbetssatt i alla amnen ar darfor viktigt. Vidare konstaterades att nagra elevers
bristande férmaga att simma drog ner betygen i idrott. Detta ar relativt nytt och lararna far darfor
lagga extra tid pa simundervisning. Ett kategorimote dgnades at diskussioner kring vad som behovs
for att satta likvardiga betyg. Lararna konstaterade da att de behover fortsatta att diskutera
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betygskriterier med varandra. Aven samsyn kring kunskapskraven och tolkning relaterat till
beddmning, t ex godtagbara kunskaper. Lararna konstaterade ocksa att de behover arbeta vidare
med formativ bedémning ,t.ex. trdna eleverna i sjalvbedéomning och kamratbedémning etc.

b) Kompetensutveckling

Skolverkets kompetensutveckling Specialpedagogik for larande gav lararna mojlighet att att
reflektera, observera, préva, analysera och samtala kring den egna undervisningspraktiken och
organisationen. De har tagit del av féreldasningar och forskning inom det specialpedagogiska faltet
som bland annat belyser hur skolan ska kunna méta alla elevers olikheter och skiftande behov. Syftet
ar att utveckla férmagan att utforma en tillgénglig och anpassad undervisning for att pa sa satt skapa
en inkluderande larmiljo. Det kollegiala larandet med fokus pa att samtala om god utbildning och
undervisning bidrar till en 6kad likvardighet pa skolan. Att diskutera mal och malkriterier ar givande
och det starker vart professionella arbete. Det dr ocksa givande att méta pedagoger fran andra skolor
och gora studiebesok. | motet med andra ser vi oss sjalva och manga ganger blir vi starkta i det vi gor.

Vad ir Klokt att Gora vidare?

For att behalla en hég maluppfyllelse gor vi klokt i att behalla och utveckla de insatser och den
organisation som vi har sett gynnar larandet. Vi behover dven fortsatta utvardera och analysera
elevernas kunskapsresultat eftersom det hjélper oss att utveckla verksamheten. Forskning visar att
tilltro till varje elevs férmaga, att skolan anpassar undervisningen efter varje elev och att ldrarna
fungerar som tydligare ledare — ar viktiga faktorer for en framgangsrik undervisning.

Infor kommande |dsar trader ett kunskapskrav i lasforstaelse i arskurs 1 i kraft. Syftet med detta ar
att identifiera elever som ar i behov av extra anpassningar och sarskilt stoéd men ocksa de elever som
behover extra utmaningar. Med anledning av detta, kan vi behdva se dver F-1 arbete med och
uppfoéljning kring lasutveckling. Vi fortsatter med ndsta modul i Skolverkets kompetensutveckling
Specialpedagogik for larande for att utveckla djupare kunskap och forstaelse fér hur en inkluderande
Iarmiljé och elevers delaktighet paverkar larandet. Vi behéver dven fortsatta fora pedagogiska
diskussioner om genrepedagogik och formativ bedémning for framgangsrik undervisning. Samtal om
de nya skrivningarna i laroplanen behover goras kand. Erfarenhetsutbyte med nyanstallda pedagoger
kan fora in nya perspektiv, forskning samt skapa samsyn och utveckla befintliga rutiner. Diskussioner
kan ske vid fler tidpunkter dn de som ar schemalagda, t ex vid 6verlamningar dar man kan dgna tid at
samtal om hur man har arbetat i klassen, hur man hjalper eleverna med studieteknik,
lektionsstruktur med mera. Vi kan dven utveckla arbetet med de skriftliga omddmena. Exempelvis
hur de anvands formativt for lararna i sitt planeringsarbete och hur de kan sammanstallas for samtal i
amnesgrupper. Vi gor ocksa klokt i att utveckla arbetet med sjdlvvardering och sjélvstyrning eftersom
de syftar till att framja dialog om larande mellan larare och elev och mellan elever. Under rubriken
Beddmning och betyg i laroplanen finns tva mal; Varje elev skall utveckla ett allt stérre ansvar for sina
studier och utveckla formagan att sjalv beddma sina resultat och stélla egna och andras bedomning i
relation till de egna arbetsprestationerna och férutsattningarna. Detta behodver vi ocksa arbeta vidare
med.

Ett av de 6vergripande malen ldsaret 2017/2018 blir darfor:

Betyg och bedémning
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7 Vardegrund

Vardegrundsarbetet sker dverallt och hela tiden. Det ar den viktiga kompass som visar vad
organisationen, vuxna och barn ska efterstrava. Vardegrundsarbetet omfattar manniskolivets
okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika virde, jamstalldhet mellan
kénen och solidaritet mellan manniskor. Dessa virden ska formedlas och gestaltas. Vi ska ocksa
framja aktning fé6r manniskans egenvirde och var gemensamma miljo. Vart mal ar att ha en skola
fri fran diskriminering och annan krinkande behandling. All personal dr ansvarig for att upptacka
och hantera diskriminering och annan krankande behandling mellan elever.

Vad har vi Gjort?

Backatorpsskolans plan mot diskriminering och krankande behandling har blivit ett dokument for
arbetslagen att f6lja och folja upp under hela lasaret. Planen beskriver insatser som genomfordes
under aret och finns pa skolans webbsida. Nagra exempel fran arets arbete:

a) Alla pedagoger laste boken Elevhélsa borjar i klassrummet och forde diskussioner pa saval
arbetslags- som kategoriméten om hur vi battre kan anpassa larmiljon for att alla elever ska kunna
lyckas utifran sina egna férutsattningar.

b) Tva av skolans AMOR — representanter, en larare samt en fritidspedagog deltog i en veckas
ledarskapsutbildning; UGL. De fick bland annat 6ka sin férmaga att hantera och forsta konflikter,
arbeta med olika konflikthanteringsverktyg, tréna sig pa att kommunicera direkt och klart, forsta
kadnslors inverkan pa individ som gruppniva, ge och ta utvecklande feedback med mera.

c) Med erfarenheter fran UGL samt med inspiration av den modell om emotionell intelligens som
Gustafsson presenterar i Elevhalsa borjar i klassrummet genomférdes en studiedag for all personal
om kontaktskapande kommunikation och Giraffspraket. Under studiedagen upprattade personalen
egna handlingsplaner eftersom en det egna inre arbetet hos var och en &r en viktig pusselbit i var
strdvan att utveckla ett emotionellt kompetent system pa hela skolan.

d) Skolbibliotekarien har haft samtal om etik pa natet i klasserna och en féreldasning hoélls under varen
for arskurs 4-6 om vad man kan tdnka pa nar man ar pa natet. Uppfoljning skedde i respektive klass.

e) Ett personalmote dgnades at samtal om hur vi kan arbeta forebyggande med rastaktiviteter.
Arbetet fortsatte darefter i arbetslagen vilket resulterade i en rad rastaktiviteter pa initiativ av
pedagogerna. Exempelvis hade ett arbetslag en gemensam dag med fokus pa rastaktiviteter,
Eleverna delades in i farggrupper. Pedagogerna hade forberett fyra olika lekar som passar att gora
pa rasten. Eleverna gick sedan runt pa varje station och lekte. Detta gjordes for att fa en 6kad
aktivitet pa rasten samt for att uppmuntra eleverna att leka med andra an klasskamraterna.

f) Arbetet med Vision, vardegrund och logotype pabdrjades pa personalmétet i december och
fortsatte i personal- och foraldragruppen under varen. Pa visionsdagen i maj valdes slutligen
vardegrundsorden Trygghet, samarbete, respekt, forutsattningar for att laras, skola i tiden, gladje,
gemenskap. Vardeorden blir ett komplement till visionen; Backatorpsskolan skapar nyfikenhet hos
eleverna som stimulerar till fortsatt ldrande.

g) Vardnadshavarnas arbete med vardegrundsaktiviteter har fortsatt att utvecklas i arbetsgruppen
Vardegrund i syfte att skapa natverk och starka sammanhallningen.
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h) Fadderverksamhet och storylinearbete som genomforts i alla klasser med fokus pa
vardegrundsfragor. Faddergrupperna har anvands t ex vid temadagar och friluftsdagar da elever fran
olika klasser arbetar tillsammans. De aldre eleverna far da 6va sig i att ta ansvar for de yngre. Som
exempel har ett av lagen haft uteverksamhet efter rullande schema i smagrupper (ar 1-3). De har
genomfort pysseldag vid jul och en "lagdag" med samarbetsévningar. Fore pasklovet delades alla
elever pa skolan in farggrupper som genomférde uppdrag vid olika lekstationer.

i) Backatorpsskolan har ett elevrad med tva elever ur varje klass, som leds av fritidspedagog Hanna
Bjorkman och bibliotekarie Eva Liljedal. Elevraden har regelbundna méten, cirka en gang per manad.
Pa elevradens dagordning finns en dterkommande punkt om elevernas arbetsmiljo. Elevradets
representanter tar med sig information fran och till klassrad som halls regelbundet av ansvarig
pedagog.

Vad har vi Lart?
Det 6vergripande malet med vardegrund och arbetet med likabehandlingsplanen har bidragit till en
Okad delaktighet och medvetenhet om vikten av skolans forebyggande arbete dar alla maste bidra.

a) | uppféljningen av hostens lagmoten lyftes att det varit givande diskussioner kring "Elevhalsa
borjar i klassrummet". Samtalen ger oss gemensam forstaelse for vikten av att bottna i sig sjalv vilket
innebar att veta vem man ar, vad man star for och vad man vill. Man far da en inre kompass som
leder ens handlingar.

b) Ledarskapsutbildningen UGL var mycket givande for de som deltog. De som har gatt denna
utbildning ar viktiga i vart fortsatta arbete i omradet.

c) Uppfoljningen av studiedagen kring kontaktskapande kommunikation och giraffspraket visade pa
att manga tycker det ar ett viktigt omrade att arbeta med. Nagra citat.

Att jag inser att jag har mycket kvar att Idra mig, utforska och tréna pa. Att ni belyste punkter i
férhdliningssdttet som kan géras annorlunda och béttre. Det skulle vara intressant att fa 6va sig i
detta genom rollspel. Jag ténker att det ju tar tid att dndra ett beteende.

Kdnner att jag har mer personliga redskap, tydliga bild av vad jag ska géra som arbetsgrupp och
taggad pad arbetet.

Vildigt relevant och viktigt att alla pedagoger har samma tdnk i konflikthantering.

d) Skolbibliotekariens samtal om etik pa natet i klasserna uppfattas som vardefulla men kommande
ar bor de baras upp av klassens mentorer eftersom Skolbibliotekariens halvklasstimmar férsvinner
nar vi prévar tvalararsystem. For att fa eleverna mer delaktiga och dn mer kugga i lararnas egna
arbete med @mnet, kan féreldasningen om Etik i arskurs 4-6 planeras och genomfdras av arbetslaget
4-6.

e) Skolans forebyggande arbete med rastaktiviteter har gett goda effekter pa klassrumsklimatet och
mer tid kan dgnas at undervisning.

f) Det har varit vardefullt att enas om skolans vardegrundsord men elevernas tankar och delaktighet
har saknats i arbetet. Infér ndsta lasar kan varje klass diskutera vad de menar med ord som; Trygghet,
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samarbete, respekt, férutsattningar for att laras, skola i tiden, glddje, gemenskap. Elevradet kan bli
lanken till ledningen for att i nasta steg skapa en ny logga.

g) Uppfoljningen fran arbetsgruppen Vardegrund visar att vardnadshavarna onskar diskutera
samarbete med den nya kurator som tilltrader till hsten. De ser att vardegrundsarbetet runt vara
varderingar bor inkludera foraldrarna mer, inte bara barnen. De vill dven fora en dialog i foreningen
vad arbetsgruppen ska fokusera pa samt hur samspelet mellan utskottets medlemmar och
pedagoger ska ga till. Vidare funderar arbetsgruppen pa hur vardnadshavare i forskoleklassen far en
god introduktion till skolans forvantade foraldraengagemang.

h) Uppfoljning av fadderverksamheten visar att eleverna uppskattar att fa vara i farggrupperna med
de olika klasserna med olika aldrar. Lararna menar att det ar bra att ha tillfallen nar vi blandar, men
att vi ibland maste anpassa aktiviteterna. Vara farggrupper ska traffas mer kontinuerligt sa att de
hinner lara kdnna varandra battre. En vuxen (helst tva)ska vara knuten till en farggrupp. Vi vill skapa
trygghet och undvika moment med tavlingsinslag. Vi kan dven i stérre utstrackning involvera eleverna
i planeringen. Kanske &r det de aldre eleverna som skall halla i aktiviteter for de yngre? Viktigt att
hora med eleverna vad de tycker ar roligt. Faddergrupperna kan dven anvandas som fasta
indelningar inom klassen och i fritidsverksamheten och pa sa satt bidra till att skapa trygghet och
lugn.

i) Elevradets arbete med uppdatering av skolans regler har forsvarats av att eleverna ibland har
kommit till moéten utan att ha haft klassrad. Elevradet har dock haft givande samtal om regler och om
hur elevradets pengar anvands pa ett klokt satt.

Vad kan vara Klokt att gora?
Vi behover arbeta vidare med att stérka vara elevers delaktighet och inflytande.

Att kdnna delaktighet och kunna utdva inflytande ar inte bara en rattighet fér barn och elever - det
framjar ocksa deras larande och utveckling. Darfor hanger fragor om delaktighet och inflytande
tydligt samman med utbildningens uppdrag kring kunskaper och varden. | Barnkonventionen star att
barn har ratt att fa sdga sin mening i fragor som rér dem samt att fa asikten respekterad och beaktad
i forhallande till alder och mognad. | férarbetena till skollagen har detta varit vagledande. Detta
avspeglas sedan i laroplanerna till exempel i del 1 under rubriker som ”Inflytande och delaktighet”.

| forskoleklassen ska barn fa delta i olika former av samarbete och beslutsfattande. | skolan ska
elever kunna utova reellt inflytande nar det galler arbetssatt, arbetsformer och undervisningens
innehall. Barn och elever forvantas utveckla demokratiska férmagor genom att de deltar i
beslutsfattande processer.

Det tar tid att infora rutiner sa att alla blir delaktiga och ser hur man kan bidra med sin del.
Implementeringen av rutinerna for det akuta AMOR-arbetet behover fortsatta i takt med att ny
personal tillkommer och de behover dven foljas upp och utvarderas under kommande lasar. AMOR
representanterna behover hitta former i sina respektive arbetslag att féra samtal om hur laget kan
arbeta férebyggande eller stétta pedagog/klass som har ett pagdende drende. Kommande lsar
arbetar vi vidare med Giraffspraket som ger jag-budskap. Budskap som utgar fran kanslan och talar
om vad den andra gor. Tanken &r att eleverna ska fa redskap att hantera konflikter i syfte att utveckla
relationen mellan dem sjédlva och andra méanniskor. Detta ingar i vart langsiktiga arbete med
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emotionell intelligens som bland annat innebar att lagga marke till och urskilja kdanslor, handla
spontant och intuitivt utifran det man kanner, tanka kring det man kanner samt handla mer
genomtéankt och langsiktigt.

For att utveckla arbetet med arbetslagens mal som ocksa ar en viktig pusselbit i vardegrundsarbetet,
kommer personalen dven nasta ar att ldsa och samtala om bockerna, Att skapa effektiva team av
Susan A Wheelan och Elevhélsan borjar i klassrummet av Lars H. Gustafsson. Vi tror att detta kan
hjalpa oss i var stravan att skapa stabila arbetsgrupper som bidrar till 6kad maluppfyllelse for alla
barn. | det kollegiala samtalet om arbetet med sarskilt stéd och extra anpassningar ar det viktigt att
diskutera de egna erfarenheterna och satta dem i relation till aktuell forskning. Vi kommer dven att
fortsatta att utbilda och kompetensutveckla oss i arbetet med barn och elever i uppmarksamhets-
och samspelssvarigheter. Vi tror att detta skulle kunna bidra till ett gemensamt bemaotande baserat
pa kunskap. Det behovs verktyg for att kunna ta ratt beslut och agera réatt. | och med att vi far nya
medarbetare till skolan nésta |dsar ar det viktigt att fa alla med i arbetet. Vi kommer att titta pa det
studiepaket som specialpedagogiska skolmyndigheten har tagit fram. Det vander sig dem som moter
barn och elever med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF) som autismspektrumtillstand
och adhd i ditt pedagogiska arbete, fran forskola till gymnasiet. Materialet kan anvandas som
kompetensutveckling i arbetslag eller for egna studier.

https://www.spsm.se/sv/Stod-i-skolan/Funktionsnedsattningar/Neuropsykiatriska-
funktionsnedsattningar/Studiepaket/

Vardnadshavarnas arbete med vardegrundsaktiviteter kommer att fortsatta utvecklas i
arbetsgruppen Vardegrund. Dessutom kommer skolan tillsammans med vardnadshavare pa ett annat
satt an tidigare utveckla arbetet med riktade insatser for foraldrar kring vardegrund i forskoleklass
och arskurs fyra.

Vardegrundsarbetet sker 6verallt och hela tiden och da det &r en forutsattning for allt larande.
Ett av de 6vergripande malen ldsaret 2017/2018 blir:

Utveckla viardegrundsarbetet pa skolan med fokus pa elevdemokrati.
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8 Slutord

Ett imponerande utvecklingsarbete har under aret skett i olika konstellationer pa skolan.
Medarbetarenkaten som gjordes 2017 var positiv och visade att personalen trivs och har fortroende
for ledningen. De besokare vi haft under ldsaret, bland annat tva undervisningsrad fran Skolverket,
har varit mycket imponerade av verksamheten.

Pa Skolverkets sida http://siris.skolverket.se redovisas betyg, resultat i nationella prov samt andra
nyckeltal for Backatorpsskolan. Resultaten som helhet dterspeglar en hog kvalitet i undervisningen.
Skolan har mycket kompetent personal som malmedvetet arbetar utifran ldroplansmal och var
vision, att skapa nyfikenhet och lust att lara.

Vart skolutvecklingsarbete ar langsiktigt och bygger pa stor delaktighet fran personalen. Det
kollegiala larandet pa kategoriméten och utvecklingsarbetet i lagen ser vi som en viktig bas for
arbetet. Skolan behoéver enligt rapporten Larande ledare “utvecklas till en Idrande organisation dér
rektorers och ldrares pedagogiska ledning star i fokus och koncentreras pa skolornas huvudprocess —
elevernas ldrande” (Utbildningsdepartementet, s 11, 2001). Den ldrande organisationens bor ha
fokus pa det kontinuerliga larandet och férstaelsen av uppdraget. Férstaelsen av uppdraget uppnas
genom moten for dialog och kommunikation pa alla nivaer i organisationen. Nar man kan se hur
organisationens skeenden hinger samman, paverkar varandra och bildar ménster har man enligt
Senge (1995) det systemtankande som ar grundlaggande for en larande organisation. | en ldrande
organisation har man en gemensam vision som alla ar 6verens om, den enskilda personen lar sig for
att den larande organisationen i sin tur ska lara sig och att gamla tankemodeller utmanas och
ifragasatts. Backatorpsskolan har kommit langt i detta arbete.

8.1 Overgripande mal fér nista lisar (giller alla)
Utifran arets utvarderingar ar nedanstaende utvecklingsomraden framtagna.

e Utveckla utomhuspedagogiken som ett pedagogiskt forhallningssatt

e Utveckla arbetet med Skolbibliotek och IT inom ramen fér den egna undervisningen.
e Utveckla arbetslagens arbetssatt.

e Betyg och beddmning

e Utveckla vardegrundsarbetet pa skolan med fokus pa elevdemokrati

Utifran dessa omraden skapas mal i verksamheten som ar uppféljningsbara.
Backatorpsskolan 2017-08-16
Annika Kummel, rektor

Eva Marsh, bitradande rektor
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