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1. Bakgrund och metodval

1.1 Bakgrund

Enligt skollagen ska det systematiska kvalitetsarbetet inriktas mot att uppfylla de nationella malen for
utbildningen. Kravet innebar att vi systematiskt och kontinuerligt ska folja upp verksamheten,
analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och utifran det planera och utveckla
verksamheten. Kravet pa systematiskt kvalitetsarbete galler pd samma satt for fritidshem och skola.

| juni 2015 beslutades féljande 6vergripande omraden som mal for lasaret 15/16 vilka

kvalitetsredovisningen bygger pa.

e Utomhuspedagogik

e IT och skolbibliotek

o Arbetslag

e Betyg och bedémning

e Vdrdegrund - har finns bl.a. rutiner kring krdnkande behandling och allt férebyggande
arbete

Vid uppstartsdagarna i augusti fordjupade personalen sig i kvalitetsredovisningen och gjorde egna
mal inom respektive omrade
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1.2 Metodval

En kvalitetsredovisning speglar de metoder som anvands i det dagliga kvalitetsarbetet. Det arbete
som gors kring t.ex. mal, kriterier och dokumentation aterspeglas naturligtvis i redovisningen. Lasaret
14/15 borjade vi arbeta efter en enkel och tydlig modell for utvardering som har utvecklats av
professor Tom Tiller fran Norge. Han kallar den for GLK-metoden. Vad har vi Gjort, vilka Lardomar
skall vi dra och vad ar Klokt att gora. | lasarets uppfdéljningar, som dven innefattat fragor till elever
och foraldrar, har personalen fatt uppdraget att tanka i de tre stegen G, L och K. Arbetslagens
utvardering i maj manad, ligger till grund for denna sammanfattning.

2. Grundfakta och forutsattningar

2.1 Styrning och ledning

Backatorpsskolan ar en fristaende skola. Som huvudman for skolan star Backatorps Skolkooperativ,
ekonomisk férening. Skolan leds av en styrelse som véljs pa foreningens arsmote bade bland
personal och vardnadshavare. Vardnadshavare ar enligt stadgarna i majoritet. Den operativa och
pedagogiska ledningen pa skolan har under aret bestatt av en rektor (100 %) och fran och en
bitradande rektor (50%). Ledningen har dven ett administrativt stéd i form av en ekonomiassistent
(40%) och en skoladministrator (100%).

2.2 Beskrivning av skolan

Backatorpsskolan omfattar forskoleklass, ak 1-6 och fritidshem. Under lasaret har 305 elever gatt i
grundskolan arskurs 1-6 samt 45 barn i forskoleklass. Fritidsverksamheten har omfattat 197 elever.
Skolan har cirka 50 anstallda. Verksamheten vander sig till barn framst i ndromradet, men tar dven
emot elever ifran andra omraden. Soktrycket till skolan &r stort. Upptagningsomrade och kbhantering
ar i detalj beskrivet pa skolans hemsida www.backatorpsskolan.se

Skolans lage och tillgang till omgivande natur ar en stor pedagogisk resurs.

Skolans 6vergripande mal ar att vara:

e En skola dar vi visar respekt for varandra och elever kan kdanna sig trygga.
e En skola som aktivt verkar for gemenskap och trivsel.

Skolan har under aret varit organiserad i tre arbetslag Tva arbetslag bestar arskurserna F — 3 och ett
av arskurserna 4-6. Fritidshemmets personal har ingatt i arbetslagen.

Backatorpsskolan ar ett icke vinstdrivande foraldrakooperativ. Skolans verksamhet och idé bygger
darmed pa att vardnadshavare ar delaktiga. Riktlinjerna i laroplanen ar att skolan skall; “samarbeta
med elevernas vdrdnadshavare sG att man tillsammans kan utveckla skolans innehdll och
verksamhet”.

Foraldrarnas mojlighet till insyn och engagemang ar naturligtvis forst och framst, som i alla skolor,
direkt kopplat till sitt barns klass och pedagogerna dar. Backatorpsskolan har genom sin organisation
fler 6ppningar till fordldraengagemang. Styrelsen och Foraldraradet &r de tva “huvudorganen” som i
huvudsak kanaliserar beslut och engagemang for hela skolan. Inom ramen for skollag och

styrelsebeslut ligger det pedagogiska besluts- och ledningsansvaret helt pa rektor.
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3 Utomhuspedagogik

Skolan ligger naturskont och skogen med vara uteklassrum ar ett naturligt omrade att vara i fér
elever och personal. Vi har gron flagg sedan 2006 och under manga ar har vi arbetat med
utomhuspedagogik. Vi ser det som ett larande i vaxelspel mellan upplevelse och reflektion grundat
pa konkreta erfarenheter i verkliga situationer i utomhusmilj6. Enkelt uttryckt; Gor det med
kroppen sa sitter det i knoppen. Det ger eleverna chans att tridna sin motoriska formaga och
underladttar koppling mellan teori och praktik. Malet ar att alla elever pa Backatorpsskolan ska fa
tillgang till skolans fantastiska utomhusmiljé som en viktig del och en bas for sitt lirande.

Vad har vi Gjort?

a) Kompetensutveckling

Tva pedagoger fran varje arbetslag har deltagit i konferensen Ute ar inne i Linkoping. De fick ny
inspiration och konstaterade dven att var skola har mycket bra férutsattningar att arbeta med
utomhuspedagogik. Arbetslagen har fatt handledning i tillgdngligt material i JA:s sjobod och praktiskt
provat viss utrustning. En studiedag i mars dgnade hela skolan till utomhuspedagogik. Vi anvande
skolans uteklassrum och praktiskt arbete varvades med diskussioner hur vi kan utveckla arbetet.
Samordnarna paborjade darefter tillsammans med bitradande rektor arbetet med att ta fram en plan
for utomhuspedagogik.

b) Arbetet med eleverna

Ett par klasser har under aret haft regelbunden schemalagd utomhuspedagogik tillsammans med
forskollarare eller fritidspedagoger. | 6vriga klasser har klassens pedagoger bedrivit
utomhuspedagogik vid upprepade tillfallen. En del har haft utomhuslektioner mot mal i t ex svenska
och matematik och gjort praktiskt arbete som matning i matematik, skrivit dikter med mera. En del
har undervisat mot malen i NO och arbetat med allemansratt, ndringskedjor eller likande. En hel del
lektioner med samarbetsévningar har forlagts utomhus. Elevens val har under varen haft tema
utomhuspedagogik.

Vad har vi Lart?

a) Kompetensutveckling

Vid studiedagen i mars betonade pedagogerna vikten av att skapa likvardighet pa skolan sa att alla
klasser regelbundet har aterkommande utomhuslektioner for 6kad maluppfyllelse. De ringade in vad
eleverna med hjalp av utomhuspedagogik ska fa mojlighet till under sina ar pa skolan, t ex att kdnna
lust och gladje for naturen, stimulera sin fantasi, fa forstaelse for naturen och dess naringskedjor i
ekosystem, utveckla ett ansvarsfullt tdnkande om naturen och mycket mer. Detta stammer val med
laroplanens mal i kapitel 1 och 2 om att skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgangen
grundskola har fatt kunskaper om forutsattningarna for en god miljo och en hallbar utveckling. De
ska fa kunskaper om och forstaelse fér den egna livsstilens betydelse for hilsan, miljon och
samhallet. En gemensam férklaring om vad utomhuspedagogik ar for var skola diskuterades och vi
fann att definitionen fran Nationellt centrum for utomhuspedagogik var bra att utga fran.

”"Utomhuspedagogik ar ett pedagogiskt forhallningssatt som syftar till vaxelspel mellan
upplevelse och reflektion grundat pa upplevelser i autentiska situationer. Det handlar bdde om
platsen, innehallet och sattet att lra pa.”
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b) Arbetet med eleverna

Vi ser flera vinster med utomhuspedagogiken som en metod i all undervisning for att eleverna ska
forsta och komma ihag battre. Inldrningen sker ibland battre i frisk luft och de far ihop teori och
praktik. Elever som av olika skal har svart att koncentrera sig i en inomhusmiljo kan fa utlopp for sin
kreativitet och energi ndr rummet vidgas och flyttas ut. Det kan ocksa innebara att kamratkontakter
kan bli mer konstruktiva och mindre konfliktfyllda. Det finns mojlighet att ga ifran och vara for sig
sjalv nar kraven blir for stora, vilket kan vara betydelsefullt for en del elever. Utomhuspedagogik som
metod pa det har sattet vara ett satt att anpassa undervisningen i alla @mnen. Detta synséatt dr nagot
vi kan lagga mer fokus pa framover.

Skillnaden mellan att ha &mneslektioner utomhus eller att arbeta tematiskt med NO/Grén flagg ute,
blev innehall for samtalet i flera grupper pa studiedagen och det behéver fa mer utrymme vid samtal.

Amnesévergripande utomhuspedagogik som exempelvis arbetet med grén flagg, gor att eleverna far
ett stérre sammanhang och 6kad forstaelse for de ekologiska sammanbanden kring miljofragor.

Att arbeta vidare med att gora eleverna mer delaktiga i planering av lektioner ute lyftes ocksa vid
utvarderingen i maj manad.

Vad ar Kklokt att Gora vidare?

Vi gor klokt i att fardigstalla och forankra var plan fér arbetet med utomhuspedagogik och gron flagg
sa att fler elever far narmiljon en bas for sitt larande. Lisaret 16/17 satsar skolan dessutom pa att ha
en utomhuspedagogisk resurs pa halvtid under skoltid. Anvandning av IT vid utomhuslektioner kan
ocksa utforskas. Det finns manga anvandbara appar och kreativa tillampningar som kan bidra till
larande ute.

Ett av de 6vergripande malen ldsaret 2016/1017 blir darfor:

Utveckla utomhuspedagogiken som ett pedagogiskt forhallningssatt
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4 Skolbibliotek och IT

Under manga ar har vi utvecklat skolbiblioteksverksamheten till en mycket hog kvalitetsniva dven i
nationell jamfoérelse. Skolbiblioteket d&r bemannat under skoldagen och ska fungera som ett nav for
soklust, laslust och formedlingslust. Enligt vara styrdokument ska eleverna ha tillgang till de
larverktyg som behovs for en tidsenlig utbildning och vi har en langsiktig satsning pa en blandad
och stor tillginglighet av digitala verktyg. Eleverna ska ges maojlighet att ldra sig forsta mediernas
roll, kritiskt viardera deras innehall och fatta valgrundade beslut bade som sidndare och mottagare.

Vad har vi Gjort?

a) Insatser for att framja soklust, laslust och formedlingslust

Skolbibliotekarien har samverkat med arbetslagen om lasframjande aktiviteter och via en plan som
schemalagt och beskrivit aktiviteter arskurs for arskurs. Det finns tider i biblioteket som inte ar
uppbokade av klasser, for de som behover hjalp med att hitta bocker eller hjalp med datorer och att
skriva ut. Arskurs F-4 har fasta bibliotekstider, arskurs 5-6 har arbetat i lingre pass, mer tematiskt.
Arskurs fem har arbetat med kallhanvisning och upphovsritt i samband med sitt historiska tema. De
gjorde da digitala presentationer Sexorna har haft fokus pa kallkritik.

Biblioteksgruppen som bestar av elever i arskurs 6 har arbetat aktivt med Bokjuryn och varit runt i
klasserna och informerat. Skolans elever har dven varit med och réstat fram vilka bocker som ska
kopas in till vart bibliotek. Vi har haft forfattarbesok i arskurs 5-6 vilket var mycket uppskattat.
Bibliotekarien har informerat hemmen skriftligt om vikten av lasning.

Sagorummet har byggts om och fatt en gradangtrappa och anvands flitigt bland annat for boksamtal,
presentationer och hoglasning. Skolbibliotekarien samverkar med specialldararna och har haft
lastraning med liten grupp. Pa varterminen har ett samarbete med fritidshemmet startat. Under tre
pass i veckan kan eleverna pa fritidshemmet lyssna pa sagor eller spokhistorier i biblioteket.
Skolbibliotekarien har pabdrjat natverksarbete med andra skolbibliotekarier for att fa inspiration och
kunskap om hur var verksamhet kan utvecklas. Bitradande rektor ingar sedan flera ar tillbaka i
stadens natverk for MIK, (medie- och informationskunnighet).

b) Insatser for att fraimja medie- och informationskunnighet (MIK)

Tekniken anvéndas mer och mer och under detta lasar har fler elever fatt 6va sig i kommunikation
och presentationsteknik da de filmat presentationer och redovisningar. Under elevens val host- och
vartermin gjorde elever filmer pa olika teman. Det publicistiska arbetssattet har aven anvands i flera
klasser inom ramen foér den ordinarie undervisning, da fler elever har gjort reklamplanscher, texter
och filmer. Arskurs 4-6 har deltagit i en interaktiv forelasning om Natkarlek och haft efterféljande
arbete om etik pa natet i sina klasser. All personal och ett antal fordldrar har deltagit i en foreldsning
om etik pa sociala medier. Ett personalméte har dgnats at samtal hur vi ska arbeta vidare med etik pa
natet da aktiviteterna pa natet har gatt ner i aldrarna.

c) Infrastruktur IT

All pedagogisk personal har sedan 2013 en egen dator eller ipad som stod for att planera, genomféra
och folja upp utbildningen. Under ldsaret har vi haft 28 barbara datorer och 41 ipads till vara 300
elever for utlaning via skoladministratoren. | biblioteket star ytterligare fem aldre stationara datorer
och varje klass har en till tva aldre stationara datorer for textbearbetning. Projektor finns i
klassrummen och hogtalarsystem i ett klassrum.
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Vad har vi Lart?

a) Insatser for att framja soklust, laslust och formedlingslust

Vid kunskapsanalysen i hostas framholl lararna att den hoga maluppfyllelsen vi har pa skolan till stor
del beror pa att vi har ett bemannat skolbibliotek som stimulerar elevernas lasintresse. Detta ger en
stor effekt pa alla amnen. Skolbiblioteket har ett rikt utbud av bocker. Bibliotekarien ar palast och har
god foérmaga att hjalpa eleverna till Iasning av olika bocker.

b) Infrastruktur IT

Anvandingen av IT har forsvarats under lasaret dels pa grund av bristande kapacitet i det tradlosa
natet och pa grund av att vi haft for dalig tillgang pa datorer och ipads i forhallande till det 6kade
behovet. Genom bytet av det tradlosa natverket och inképen av dator och ipads blir det battre
forutsattningar att anvanda IT framover. Den tidigare malsattningen med att de ska finnas minst en
halvklassuppsattning datorer/ipads i varje arbetslag uppnas i och med detta.

c) Insatser for att frimja medie- och informationskunnighet (MIK)
| takt med att fler pedagoger blivit fortrogna med IT som verktyg i undervisningen efterfragas
fungerande och lattanvdnda system samt battre tillgang till teknik.

Vid analys av nationella prov lyftes mojligheter att anvanda IT for att nd ut med elevernas arbete till
fler verkliga mottagare och for att gora ljudinspelningar vid traning av den kommunikativa formagan
t ex i svenska och engelska.

Fler elever har under larares handledning fatt soka och bearbeta information och presentera sina
arbeten for andra. Vi ser IT som ett bra verktyg for att Idta eleverna dokumentera sitt larande och se
sin utveckling over tid. For detta kravs lattanvanda verktyg.

Vi har foljt utvecklingen i svensk skola och konstaterar att allt fler skolor drar nytta av molntjanster
som Google Apps for Education (GAFE). Detta ar nagot vi tror kan underlatta den pedagogiska
anvandningen pa skolan. Tjansten GAFE tillhandahalls av Google och ar speciellt anpassad for
anvandning inom den pedagogiska verksamheten. Genom GAFE, far elever och larare mojlighet till
nya satt att lara, arbeta, samarbeta och kommunicera. GAFE:s verktyg ger mdjlighet att till exempel
skriva texter, gbra presentationer, bygga hemsidor och anvanda epost och kalender. Allt sparas i 6ver
internet, ”i molnet”, utan att sarskild programvara behoéver installeras pa verktyget (datorn,
lasplattan eller telefonen).

Vad ar klokt att Gora vidare?

a) Insatser for att framja soklust, ldslust och formedlingslust

Vi ska fortsatta arbeta for en god samverkan mellan skolbibliotekarie, IT pedagog och arbetslagen
kring informationssokning och lasstimulerande arbete sa att skolbiblioteket forblir ett nav for soklust,
laslust och formedlingslust. Samarbetet med fritidshemmet ar nystartat och kan ocksa utvecklas mer.
Arbetet i biblioteksgruppen med bade vuxna och barn bor schemaldggas och utvecklas. Information
till vardnadshavare om vikten av lasning planeras in till hostens fordldramoten. En satsning pa
fungerande IT teknik, IT pedagogiskt stod och kompetensutveckling kan bidra till att vi aven med IT
lyckas stimulera elevernas formedlingslust. Eleverna ska fa mojlighet att utveckla sin forstaelse for
vad det innebdr att vara en aktiv och ansvarstagande medborgare, dven i ett digitalt samhalle. Vi
behdver dven satta oss in i den nya nationella strategin for IT i skolan.
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b) Insatser for att framja medie- och informationskunnighet (MIK)

Vi behover fortsatta utveckla anvandningen av IT i undervisningen for att sakerstalla att alla elever
far likvardig mojlighet ”att kunna anvanda modern teknik som ett verktyg for kunskapssdkande,
kommunikation, skapande och larande”(Lgr 11 sid 14). Pedagogerna vill satsa pa
kompetensutveckling inom omradet vilket de dven kommer att géra inom ramen for
Entreprendrsskapsprojektet dar vi ska utforska den kreativa anvdandningen av IT. Under hosten satsar
skolan pa en ytterligare IT pedagogisk resurs som bland annat ska hjilpa arbetslagen att utveckla
anvandningen av IT. Vi kommer ocksa att utforska makerkulturen eftersom det kanske kan mota flera
av de Overgripande malen i ldroplanen som handlar om I6sningar, innovationer och att gemensamt
upptacka nya satt att anvanda teknik, material, metoder och kompetenser. Fritidspedagogerna
kommer att starta ett utvecklingsarbete med syfte att fordjupa kunskapen om genus och
jamstalldhet. Att arbeta for jamstalldhet som ingar i skolans uppdrag handlar om att motverka
traditionella konsmonster samt ge elever likvardiga maojligheter och villkor att utvecklas oberoende
kon. Via medierna moéter vi bilder av killar och tjejer, kvinnor och mén, som gor att vi maste forhalla
oss till fragor som rér kon, identitet och sexualitet.

Vidare behover vi arbeta vidare med att skapa samsyn och kunskap pa skolan hur vi kan utveckla
elevernas medie- och informationskunnighet och kanske tanka nytt kring fler satt att trana de
kompetenser som gor att manniskor kan hitta, analysera, vardera och skapa innehall i olika mediala
genrer och former. Arskurs 4-6 kommer att fa en féreldsning om Etik pa nitet med efterféljande
arbete i sina klasser. Arbetet med att fardigstalla var plan (inom vardegrundsarbetet) fér hur vi pa
skolan ska arbeta forebyggande kring etik pa natet ska goras fardig under lasaret.

En plan inom respektive arbetslag kan tas fram for att na malen i laroplanen géllande féormagor i
hanterandet av IT. | kursplanen for amnet bild ska eleverna till exempel ges maojlighet arbeta med
bildanalys, fotografering, filmade och digital bildbehandling vilket kan ta sig i uttryck att de far géra
tecknad film, intervjufilmning, reklamfilmsproduktion och nyhetsstudioinspelning. Aven konkreta mal
utifran kraven i de olika amnena behover formuleras t ex att i slutet pa arskurs 6 ska eleverna kunna:

e skriva ett dokument i ett ordbehandlingsprogram, spara det och kunna hitta igen det vid ett
senare tillfalle
ta ett foto med digital kamera och ldgga in det pa vald plats i dator eller surfplatta

e soka pa internet och granska kallorna

c) Infrastruktur IT

| juni koptes 55 nya personaldatorer in och personalens datorer kommer att férdelas ut i arbetslagen.
Dessutom kopte vi 50 ipads for att anvdndas av elever i undervisningen. Av dessa har tio stycken mer
minneskapacitet (64 gb) for att underlatta arbete med rorlig bild. Varje klassrum férses dven med ett
hogtalarsystem och vi har képt in hogtalarsystem sa vi sjalva kan hantera ljudet t ex vid
storsamlingar. Infor lasaret 16/17 planeras férdelningen av elevdatorer enligt féljande:

Datorer (inkdpsar) Ipads (inkdpsar)

Lag Sjorévarna 4-6 hus 24 st barbara (2013) 5 ipads 64 gb, utan tangentbord for film (2016)

Masen (3 klasser)
5 ipads 16 gb med tangentbord (2016)
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Lag Sjorévarna 4-6 hus 24 st barbara (2013) 5 ipads 64 gb, utan tangentbord for film (2016)

Matrosen (3 klasser)
5 ipads 16 gb med tangentbord (2016)

Lag Styrman F-3 (4 klasser) | 10 st barbara (2014) 20 ipads (2016)

Lag Sjoman F-3 (4 klasser) 10 st barbara (2014) 20 ipads (2016)

Lag sjofaglarna (nytt) 5 styck aldre
(Verkstan, bibliotek, SvA, stationarai
specialldrare) biblioteket och 5

barbara (2013) i spec.

Trycket pa utlaning av ipads och datorer ar stort. Skolans natverk gor det majligt att t ex anvdnda
strommande media och videokonferens med andra skolor men har under aret inte fungerat
tillfredsstallande. | juni har det tradlosa natverket undersokts och pa grund av bristande kapacitet
byttes det ut helt och hallet.

Behovet att i budget dven nasta ar avsatta motsvarande summa som tidigare ar for inkop av
datorer/ipads &r viktigt. Speciallarare, pedagoger i studieverkstad och bibliotek behover tillgang till
teknik. Elever i behov av sarskilt stod behover tillgang till tekniska hjalpmedel. Detta varierar under
lasaret och fran ar fran till ar. Manga skolor har valt att ha betydligt tatare tillgang till datorer for
elever &n vad vi har pa var skola. Vi behover dven skapa rutiner som underlattar skotsel och utlaning.
For att underlatta den pedagogiska anvandningen av IT provar vi ldsaret 16/17 att anvanda
molntjansten Google Apps for Education (GAFE) for elever och pedagoger. Vi startar med tva
"tradlésa nat” i systemet dar ett av dem(mobil-natet) ar till for mobiltelefoner och annan ej
prioriterad utrustning. Da har vi mojlighet att Iata viktig utrustning fa hogre prioritet i framtiden. Pa
sikt kan det vara en god idé att stalla in ett gdst-natverk att anvdndas av vardnadshavare och gaster
pa skolan.

For att skapa likvardighet och htéja maluppfyllelsen for alla elever pa skolan kommer skolbibliotek och
IT att vara ett av skolans prioriterade omraden kommande ldsar. Ett av de 6vergripande malen
|dsaret 2016/1017 blir darfor:

Utveckla arbetet med Skolbibliotek och IT

http://www.skolverket.se/om-skolverket/press/pressmeddelanden/2016/pressmeddelanden-2016-
1.244816/ny-nationell-strategi-for-att-battre-ta-tillvara-mojligheterna-med-it-i-skolan-1.248733
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5 Arbetslag - syfte och arbetssatt skall utvecklas

Vi har en ndra samverkan mellan forskollarare, fritidspedagoger och larare knutet bade till
verksamhet och lokaler vilket skapar en helhet for barnen som bidrar till trygghet och studiero.
Genom var organisation har vi dirmed stora maéjligheter att pa ett bra satt mota ldroplanens
uppdrag att; “Samarbetsformer mellan forskoleklass, skola och fritidshem skall utvecklas for att
berika varje elevs mangsidiga utveckling och lirande”. Behovet att skapa en mer hallbar
arbetslagsorganisation som méjliggor tillvaratagandet av olika kompetenser till fordel for
elevernas utveckling, lyftes under visondagen 2014 och har varit ett prioriterat mal sedan dess.

Vad har vi Gjort?

a) Organisation

Hosten 2015 infordes en ny arbetslagsorganisation med tva samordnare for varje arbetslag, en larare
och en fritidspedagog. Lagen ar indelade med utgangspunkt fran elevernas larande och behov av
funktionell organisation. Varje arbetslag har utsett en representant fér AMOR, fortbildning,
bibliotek, storyline, utomhuspedagogik och en med ansvar for introduktion av nyanstallda. Deras
uppdrag ar att bevaka fragan och stimma av arbetet med kurator, ledning eller bibliotekarie. Tiden
for lagmoten har forlangts och studiedagar har strukturerats sa att lagen kan arbeta tillsammans.

b) Samordnarnas arbete

Samordnarna har traffat ledningen en timme per vecka och fungerat som en kommunikativ lank
mellan arbetslag och ledning. Samordnarna har dven haft till uppgift ar att leda det gemensamma
utvecklingsarbetet och uppmarksamma allas ansvar att arbeta for en enad skola med positiv kdnsla.
De har deltagit i en arbetslagsledarutbildning som dven utmynnade i en plan for arbetslagsutveckling.
Pa ett personalméte presenterade samordnarna planen och lagen har darefter arbetat med att skapa
en struktur for sitt arbete utifran skolans programforklaring for arbetslag. Vid slutet av lasaret har vi
sokt och fatt medel fran Skolverket for Entreprendrsskapsprojekt, dar fokus blev att fortsatta
utveckla arbetslagens arbete med att starka elevernas entreprendériella férmagor.

c) Arbetslagsmoéten

Arbetslagen har I6pande planerat och foljt upp gemensamma aktiviteter for eleverna i laget men
ocksa aktiviteter inom gruppen i syfte att starka sammanhallningen. Lagen har haft
erfarenhetsutbyte, studiecirkelarbete kring boken; Problemskapande beteende i skolan, lagstarkande
aktiviteter och planering av vardegrundsarbete utifran likabehandlingsplanen. Lagutveckling har skett
I6pande under lasaret med start i augusti pa Bratton.

d) Uppdraget att berika elevernas mangsidiga utveckling och larande

Tack vare arbetslagens faddergruppsarbete och gemensamma aktiviteter vid skolovergripande
temadagar som jul och pask har eleverna vid flertal tillfdllen fatt arbeta i aldersblandade grupper. De
har fatt lara kdnna andra elever i arbetslaget och fatt prova andra roller, ta ansvar, hitta fler kamrater
och hjalpa de som ar yngre an sig sjalv.

Vad har vi Lart?

a) Organisation

Den nya organisationen har borjat satta sig men behéver férankras och utvecklas vidare bland annat
for att nd malen i programforklaringen, det forebyggande arbetet inom elevhalsoarbetet och det
overgripande malet kring samarbetsformer i laroplanen. Organisationen pa fritidshemmet pa
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eftermiddagen har brister eftersom personaltdatheten i grupperna F-1 ar varierande. Forskollararnas
arbetstider racker inte till att tacka fullt ut.

b) Samordnarnas arbete

Samordnarna har under aret ringat in sitt kompetensbehov och det handlar till stor del om att
utveckla entreprendriella kompetenser och forhallningssatt pa individ-, grupp- och ledarniva. For att
na vara langsiktiga mal maste vi leva som vi lar och standigt arbeta med oss sjalva.

c) Arbeslagsmoten
Hostens lagmoten féljdes upp individuellt genom en enkat och dar framkom en del atgarder som
lagen kan arbeta vidare med. Om den nya organisationen med samordnare framkom bland annat:

”Det har kdnts som om vi anvant tiden val, varenda minut har gett nagot och varit viktig.”

”Jag vet att jag kan beratta om en "jobbig arbetssituation" och fa lite reflektioner som gor att
jag orkar ta nya tag.”

"Pedagogiska samtal dr givande men det har varit av varierad kvalité. Att kunna samtala kring
eleverna gor att man kan fa en annan syn pa dem ibland. Eller fa nya idéer kring hur man ska
hantera/beméta problem man moéter.”

”Jag tycker att vi har varit noggrannare med att alla ska komma till tals pa métena &n vad vi
varit tidigare ar. Da far man ocksa veta mer om varandra och var vi star i olika fragor, vilket
Okar tilliten mellan oss. Jag tycker ocksa att den typ av fragor vi samtalat om gjort att tilliten
okat. Vi har samtalat mer om férhallningssatt och synséatt pa barn och var roll som pedagoger,
och inte sa mycket om praktiska fragor.”

Enligt var programforklaring for arbetslag ska vi bland annat ha ett helhetstank kring eleverna och
arbeta tillsammans och ta tillvara varandras kompetenser. Vi arbetar for att arbetslagen ska vara en
stabil arbetsgrupp som bidrar till 6kad maluppfyllelse for vara barn. Vid utvarderingen i maj
konstaterar ett av lagen att de inte ar "dar” an. De paborjade arbetet med att formulera egna mal:

e  "Vivill bli battre pa att kunna hjalpa varandra inom laget.

e  Viktigt att vi lar kdnna alla barn inom laget.

®  Viska battre nyttja var lagtid och skapa 6verenskommelse kring hur vi ska ha det pa vara méten.

o  Utnyttja vara kompetenser battre och dven utveckla formerna for att ta hjalp av EHT.

® Vibehover skapa en struktur och ha en planering for hur vi gor for att fa igang fadderverksamheten.”

Ett annat lag sag majligheter och behov av att utveckla ett mer 16sningsinriktat arbete och ge
elevhalsa och pedagogiska diskussioner mer utrymme pa moéten. Att var och en ilaget bar ansvar for
lagets framgang har ocksa noterats. Samma lag sag att arbetet i laget forsvaras av att det tillkommit
och forsvunnit personer under aret. Samtliga lag har ringat in saker att utveckla kommande ar.

d) Uppdraget att berika elevernas mangsidiga utveckling och larande

En barande idé med den nya organisationen ar att battre ta vara pa olika kompetenser och som
skapar en helhetssyn kring verksamheten och eleverna. Genom detta kan vi skapa likvardighet for
eleverna pa skolan. Vi vill ocksa anvanda alderskillnaden mellan adldre och yngre elever for att ge stod
och stimulans sa att var och en utvecklas sa langt som majligt. Fadderverksamheten bidrar till att
skapa trygghet och ar en del av det forebyggande arbetet i likabehandlingsplanen.
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Vad ar Kklokt att Gora vidare?

All personal pa skolan ingar inte i nagot arbetslag och delaktighet bade néar det galler information och
delaktighet ar bristfallig. Skolan behéver hitta ett satt dar all personal inkluderas och kan pa ett
naturligt satt ta del av verksamhetens utveckling.

For att klara skolans uppdrag med att berika varje elevs mangsidiga utveckling och larande gor vi
klokt i att fortsatta utveckla vara samarbetsformer i arbetslagen. Vara elever ska fa likvardiga
mojligheter att utveckla de férmagor som rustar dem att vara kreativa och samarbeta med andra
manniskor. Allt fler uppgifter i vart samhalle ar sa pass komplexa att de utfors av grupper istéllet for
individer eftersom de kraver samarbete. Arbetet i skolan skiljer sig inte fran samhallet i 6vrigt. Vara
arbetslag ska utvecklas fran att vara arbetsgrupper till att bli team dar de gemensamma malen
etableras och effektiva metoder fér att na malen anvands. Entreprendrsskapsprojektet som pagar
kommande lasar sker stegvis och inkluderar all personal och alla elever. Under ldsaret kommer vi
bland annat arbeta vidare med att:

e bli mer fértrogna med metoder for att skapa delaktighet, motivation och forstaelse for det
gemensamma uppdraget.

e fa mer tréning i att kommunicera direkt och klart samt kunna ge och ta emot utvecklande
feedback

e starka vart eget medarbetarskap och lagets arbete genom studier av gruppers utveckling och
mognad.

» fortsatta planera och genomféra tematiska arbeten med eleverna i arbetslaget som innebar
samarbete pa elevniva.

e fordjupa oss i forstaelse och hur manniskor far 6kat sjalvfértroende och 6kad sjalvkannedom
och hur man omsatter det arbetet i praktiken.

Ett av de 6vergripande malen ldsaret 2016/1017 blir darfor att:

Arbetslagens arbetssatt skall utvecklas.
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6 Betyg och bedémning

Beddémningar syftar till att kartldgga och virdera elevers kunskaper, till att ge aterkoppling for
fortsatt larande, till att synliggéra praktiska kunskaper samt till att utvardera undervisning.
Skolan har sedan 2011 satsat pa kompetensutveckling kring implementering av Lgrl1l. Med sikte pa
att 6ka elevernas maluppfyllelse har vi arbetat med tolkning av kunskapskrav for likvardig
bedomning, 6vergripande mal och IUP med skriftliga omdomen. Vi har sokt och hittat fler satt att
undervisa mot formagor. Detta har gett goda effekter pa elevernas maluppfyllelse. For att
sdkerstdlla likvardighet kring bedomning pa skolan prioriteras detta dven fortsattningsvis.

Vad har vi Gjort?

a) Nationella prov

De nationella proven visar mycket goda resultat dven detta lasar. Eleverna i arskurs 3 och 6 har hog
maluppfyllelse. Exempelvis klarar alla arets 46 elever i arskurs tre, i matematik delprov C; de fyra
raknesatten och enkel problemlésning samt delprov F1 taluppfattning, talens anvandning.

| resterande nio delprov finns nagra elever som inte uppnatt kravnivan. | provresultaten for svenska
far alla eleverna i arskurs tre godkéant i delprovet som mater hoglasning och i stort sett alla pa
resterande sju delprov. Pa Skolverkets sida http://siris.skolverket.se redovisas skolans resultat som
aterspeglar en hog kvalitet i undervisningen.

b) Kompetensutveckling

Forutom ett gediget kollegialt larande vid ordinarie kategorimoéten har rektor och ett antal
pedagoger och varit pa studiebestk om genrepedagogiken i Knutby. Pedagogerna har dven deltagit i
studiedagar om spraktutvecklande arbete i alla &mnen inom néatverket friskolor pa lika villkor.
Skolans tre forsteldrare har tillsammans med ledningen sett 6ver arbetet med de skriftliga
omdomena och vissa justeringar har gjorts. Fritidspedagogerna har konkretiserat och visualiserat
malen for fritidshemmet i mal- och tematrad. Dessa har de presenterat for 6vrig personal och for
vardnadshavare vilket var mycket uppskattat.

Vad har vi Lart?

a) Nationella prov

Att s3 manga elever ar godkanda i de nationella proven for svenska beror troligen pa att vi har
mycket fokus pa lasframjande arbete. Det resulterar i god lasforstaelse vilket visar att vi far effekt pa
det vi gor. Kraven &r hoga i svenska for ak 6 bade i betyg och pa prov. Vi har tva speciallarare i
svenska och prioriterar tidiga insatser. Vi ar tydliga med vikten av ldsning gentemot foraldrar och
lararna ar skickliga i att undervisa. | arskurs 4-6 ar pedagogerna extra fortrogna med kunskapskraven
eftersom de inte undervisar i s3 manga amnen. Stod i form av assistenter har varit mycket
betydelsefullt for vissa elever.

Vid kunskapsanalysen noterade vi fler insatser som vi anser har bidragit till hog maluppfyllelse.

e Vilagger fokus pa formagorna och pratar mycket med eleverna om vilka mal vi har.

e Fokus i matematiken i arskurs 6 har legat pa att lara eleverna metoder.

e God tillgang till extra stdd i form av speciallarare.

e QOrganisation som mojliggér undervisning i sma elevgrupper, t ex vardefulla halvklasspass och
tillgang till resurslarare.

e Anpassningar for elever som behdver stdd och hjalp vid provtillfallen har fatt det.

e Utomhuslektioner fyller en funktion att anpassa undervisningen for fler elever.
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b) Kompetensutveckling

Det kollegiala larandet med fokus pa att samtala om god utbildning och undervisning ger 6kad
likvardighet pa skolan. Att diskutera mal och malkriterier &r givande och det starker vart
professionella arbete. Det dr ocksa givande att mota pedagoger fran andra skolor och gora
studiebesok. | motet med andra ser vi oss sjalva och manga ganger blir vi starkta i det vi gor.

Vad ar Kklokt att Gora vidare?

a) Nationella prov

For att behalla en hog maluppfyllelse gor vi klokt i att behalla och utveckla de insatser och den
organisation som gynnar lararandet. Till exempel var satsning pa skolbibliotek som sa tydligt bidrar
till hog maluppfyllelse, sarskilt i svenska men ocksa andra @mnen sasom matematik. Det &r bra att
skolan kommer att utoka matematikundervisningen sa att eleverna far fler timmar. En mindre
kompetensutveckling kommer att goras inom matematik. Vi kallar den Mattehissen.

Resultatet i engelska ar mycket bra men vi kan satsa mer pa samtalsgrupper i engelska. Vi behover
komma bortom normen att saker i skolan ar ratt eller fel for att stimulera eleverna att vaga prata fritt
i engelska. Tillgangen till IT &r sa viktig. Vi kan exempelvis gora inspelningar i form av dialoger,
radioprogram eller dramatiseringar pa engelska med hjalp av datorer eller ipads.

Vi har ocksa sett att vi kan arbeta vidare med:

e Maedveten traning pa hur man gor for att starka varandra, t ex kamratbedémning.

e Anpassning av lektioner, med t ex bildstdd, sa att alla kan hdnga med.

e Anpassning eller byte av arbetsmaterial, ger forutsattningar for larande.

e Individualisering sa att elever som kommit langt kan utvecklas mer.

e Anvanda strategier for formativ bedéomning t ex ge eleverna mer utrymme for reflektion och
sjalvskattning mot malen.

e Utomhuspedagogik som ett satt att lara med fler sinnen.

Vi gor klokt i att fortsatta samarbetet kring rattning och resultatanalys av nationella prov.

Nar det géller analys av resultaten i skolan sa ska de ha en formativ funktion pa sa satt att det bidrar
till att forma utvecklingsprocesserna framat. Tillsammans kan vi skaffa oss en stérre forstaelse for
vilka delar i verksamheten som ger effekt pa resultatet. Osterberg (2015) beskriver ramfaktorteorin
och det kan vara intressant av att arbeta vidare med de tre kvalitetsdimensionerna och titta mer pa
strukturkvalitet, processkvalitet och resultatkvalitet tillsammans med personalen men aven i styrelse
och ledning.

b) Kompetensutveckling

Vi behover fortsatta med pedagogiska diskussioner om bedémning for framgangsrik undervisning.
Det innebar bland annat vidare arbete med kunskapskraven, erfarenhetsutbyte, omvarldsbevakning,
progression i amnen samt planering av 6évergripande teman i SO och NO. Matriser i SO och NO
behover testas och utvdrderas. Forskoleklassens tematiska arbete kan vdvas in och fritidshemmets
arbete mot malen kan géras mer kdnt. Samtal om de nya skrivningarna i laroplanen behover foras.
Erfarenhetsutbyte med nyanstéllda larare bidrar till att bredda var gemensamma kompetens samt
skapa samsyn och utveckla befintliga rutiner.

Diskussioner kan ske vid fler tidpunkter dn de som ar schemalagda, t ex vid 6verlamningar dar man
kan dgna tid at samtal om hur man har arbetat i klassen, hur man hjélper eleverna med studieteknik,
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lektionsstruktur med mera. Vi kan dven utveckla arbetet med de skriftliga omdémena. Denna gang
med fokus hur de anvands formativt for lararna i sitt planeringsarbete och hur de kan sammanstallas
for samtal i amnesgrupper.

Vi gor ocksa klokt i att utveckla arbetet med sjalvvardering och sjalvstyrning eftersom de syftar till att
framja dialog om larande mellan larare och elev och mellan elever. Under rubriken "Bedémning och
betyg” i laroplanen finns tva mal; ”- Varje elev skall utveckla ett allt stérre ansvar for sina studier” och
”- utvecklar férmagan att sjalv bedoma sina resultat och stélla egna och andras bedémning i relation
till de egna arbetsprestationerna och férutsattningarna.”

Pedagoger och ledning behdver pa olika satt utveckla arbetet med Betyg och bedémning som darfor
fortsattningsvis blir ett prioriterat mal.

Ett av de 6vergripande malen |dsaret 2016/1017 blir darfor:

Betyg och bedémning
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7 Vardegrund

Vardegrundsarbetet sker dverallt och hela tiden. Det ar den viktiga kompass som visar vad
organisationen, vuxna och barn ska efterstrava. Vardegrundsarbetet omfattar manniskolivets
okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan
kénen och solidaritet mellan méanniskor. Dessa virden ska formedIlas och gestaltas. Vi ska ocksa

framja aktning fér manniskans egenvarde och var gemensamma miljé. Vart mal ar att ha en skola

fri fran diskriminering och annan krdnkande behandling. All personal dr ansvarig foér att upptéacka
och hantera diskriminering och annan krdankande behandling mellan elever.

Vad har vi Gjort?
Backatorpsskolans plan mot diskriminering och krankande behandling strukturerades om infor

lasaret med insatser som under aret genomfordes och foljdes upp. Nagra exempel:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Alla pedagoger laste boken Problemskapande beteende i skolan av Bo Hejlskov. Diskussioner
fordes i respektive arbetslag och en studiedag dgnades till temat. Vid denna dag upprattade var
och en egna handlingsplaner som féljdes upp i lagen.

AMOR-teamet har forstarkts med en pedagog fran varje arbetslag och de har traffats tillsammans
med kurator och utvdrderat insatserna. AMOR representanterna deltog i en utbildning gallande
”Lek och maktlek” samt en kort 6vergripande utbildning om likabehandlingsarbetet.

Vid varje arbetslagsmote har det inférts en punkt pa dagordningen som heter Elevhalsa.
Implementeringen av rutinerna for det akuta AMOR-arbetet fortsatte under aret och samtal om
rutinerna fordes i personalgruppen.

En interaktiv foreldsning holls under hosten for arskurs 4-6 , vardnadshavare och personal om
hat, karlek och mobbning pa natet. Ett personalmote dgandes at samtal om hur vi kan arbeta
forebyggande kring natrelaterade konflikter och krdankningar pa natet. Kurator och AMOR-teamet
paborjade ett arbete med att ta fram en plan for detta arbete.

Vardnadshavarnas arbete med vardegrundsaktiviteter har fortsatt att utvecklas i arbetsgruppen
Véardegrund. Vardnadhavare, elever och pedagoger har genomfort en eller flera
vardegrundsaktiviteter i syfte att skapa natverk och starka sammanhaliningen.

Vardnadshavare till elever i forskoleklass och elever i arskurs 4 har under ledning av de externa
konsulterna Kattis Hallstrom och Lars Vennman traffats en kvall under héstterminen. Syftet var
att synliggbra elevers och vuxnas gemensamma vardegrundstankar i klassrummet.
Fadderverksamhet och storylinearbete som genomforts i alla klasser har haft bland annat haft
fokus pa vardegrund.

Vad har vi Lart?
Det 6vergripande malet med vardegrund och arbetet med likabehandlingsplanen har bidragit till en

okad delaktighet och medvetenhet, bade om vikten av férebyggande arbete samt allas ansvar till

agerande vid akuta situationer.

a)

b)

Det gemensamma arbetet om konflikthantering och hur man beméter barn i affekt tyckte
personalen var givande och larorikt. Efter studiedagen framkom att de aven fortsattningsvis
onskar fordjupa sin kompetens inom omradet.

Genom att ha staende punkt pa dagordningen om Elevhalsa i arbetslaget ser vi mojligheter med
att utveckla det forebyggande arbetet. Storsamlingar och aktiviteter med barnen i arbetslagvis
gor att eleverna lar kdnna fler elever pa skolan vilket bidrar till trygghet och studiero.
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c) Rutinerna som gjort att ansvaret for krankningar tydligare flyttas 6ver fran endast AMOR till all
personal har skapat en battre forstaelse for det forebyggande arbetet.

d) Eleverna stéllde sig positiva till foreldsningen om hat, karlek och mobbning pa natet och de
uppskattade de efterfoljande samtalen med berdrda pedagoger och vardnadshavare. Vi ser ett
fortsatt behov av att implementera ett mer forebyggande arbete géllande etik pa natet.

e) Vardnadshavarnas arbete med vardegrundsaktiviteter med barn och foraldrar i klasserna har
varit uppskattade och de fyller sitt syfte att starka sammanhallningen i fordldragruppen.
Foraldragruppen Vardegrund onskar i sin utvardering mer samarbete med skolan.

f) Uppfoljningen av foraldratraffarna i arskurs fyra visar att man upplevde det positivt med externa
handledare for dessa kvallar. Deltagarantalet vid traffarna var dock litet vilket vacker tankar om
behovet att se 6ver och utveckla denna aktivitet.

g) Fadderverksamheten bidrar till en 6kad "vi-kdnsla” som i sin tur ger trygghet och ett lugn, som
dven ar en forutsattning for likabehandling. De yngre eleverna upplever en stérre trygghet nar de
lar kdnna &ldre elever. Aldersblandningen gor att man kan finna vanner i andra grupper dn i sin
klass. De aldre eleverna far 6va pa att hjdlpa de yngre eleverna, som kan ge en hojd sjalvkansla. |
Storyline bygger elever och ldrare upp en berattelse som ar allas gemensamma varld, vilket 6kar
gemenskapen. | samtal och diskussioner far man ta del av varandras tankar vilket dven det
forhoppningsvis okar tilliten. Eleverna far visa respekt for varandra under de muntliga

presentationerna. ”Vi sag till att skapa en blandning av olika karaktérer, och diskuterade sedan olika fragor utifran
dessa. T.ex. hur man inkluderar manniskor med olika handikapp, som inte kan svenska och kommer fran Sverige o.s.v.”
Citat fran uppféliningen 2015

Mer om vart forebyggande arbete finns att |dsa i Likabehandlingsplanen som finns pa Fronter.

Vad kan vara Klokt att gora?

Det tar tid att infra rutiner sa att alla blir delaktiga och ser hur man kan bidra med sin del
Implementeringen av rutinerna for det akuta AMOR-arbetet behoéver fortsatta i takt med att ny
personal tillkommer och de behdver dven féljas upp och utvarderas under kommande lasar. AMOR
representanterna behover hitta former i sina respektive arbetslag att féra samtal om hur laget kan
arbeta forebyggande eller stotta pedagog/klass som har ett pagaende drende.

Kurators uppdrag behdéver bli mer tydligt och en viktig uppgift blir att stotta AMOR-teamet samt
utvardera och folja upp arbetslagens arbete. Arbetet med och innehallet i likabehandlingsplanen
behdver ocksa ses over.

For att utveckla arbetet med arbetslagens mal som ocksa ar en viktig pusselbit i vardegrundsarbetet,
kommer all personal att lasa och samtala om bockerna, Att skapa effektiva team av Susan A Wheelan
och Elevhdlsan bérjar i klassrummet av Lars H. Gustafsson. Vi tror att detta kan hjélpa oss i var
stravan att skapa stabila arbetsgrupper som bidrar till 6kad maluppfyllelse for alla barn. | det
kollegiala samtalet om arbetet med sarskilt stod och extra anpassningar ar det viktigt att diskutera de
egna erfarenheterna och satta dem i relation till aktuell forskning. Det ar ocksa viktigt att involvera
eleverna i sitt larande vilket ar en viktig del i skolans arbete med formativ bedémning. Till skillnad
fran kunskapsresultat som i stor del kan konstateras med hjalp av provresultat, omdémen och betyg
behover utvardering av vardegrundsresultat ett annan slags data, t ex djupintervjuer och samtal med
elevhalsan for att fa veta hur eleverna pa skolan mar. Vi kommer att se 6ver de enkater vi har for att
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fanga upp vardegrundsresultat for att battre kunna utveckla arbetet med skolans breda
vardegrundsuppdrag.

Entreprendrsskapsprojektet som genomférs under lasaret blir ocksa en viktig del i det forebyggande
vardegrundsarbetet. Fritidspedagogernas kommande utvecklingsarbete kring jamstalldhet och vart
pagaende arbete med rast vardar och rast verksamhet ar ytterligare exempel pa viktiga insatser som
ar viktiga delar i vardegrundsarbetet.

Vi kommer dven fortsattningsvis erbjuda forebyggande insatser kring "livet pa sociala medier” for
elever och personalen behover fardigstalla en plan kring arbetet med IT och medier som pabdrjades
under varen.

Vardnadshavarnas arbete med vardegrundsaktiviteter kommer att fortsatta utvecklas i
arbetsgruppen Vardegrund. Dessutom kommer skolan tillsammans med vardnadshavare pa ett annat
satt an tidigare utveckla arbetet med riktade insatser for foraldrar kring vardegrund i forskoleklass
och arskurs fyra.

Véardegrundsarbetet sker 6verallt och hela tiden och da det &r en forutsattning for allt larande
Ett av de Gvergripande malen ldsaret 2016/1017 blir darfor:

Utveckla vardegrundsarbetet pa skolan sa att alla blir fértrogna med hur arbetet ska bedrivas
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8 Slutord

Ett imponerande utvecklingsarbete har under aret skett i arbetslag, i paralleller, pa kategorimoten
och i gensvarsgrupper. Rapporterna fran skolinspektionen hésten 2015 visade att skolan uppfyller
nationella krav och ingen brist kan konstateras. Aven medarbetarenkiten som gjordes 2016 var
positiv och visade att personalen trivs och har fortroende for ledningen.

Pa Skolverkets sida http://siris.skolverket.se redovisas betyg, resultat i nationella prov samt andra
nyckeltal fér Backatorpsskolan. Resultaten som helhet aterspeglar en hog kvalitet i undervisningen.
Skolan har mycket kompetent personal som malmedvetet arbetar utifran laroplansmal och var
vision, att skapa nyfikenhet och lust att lara.

Vart skolutvecklingsarbete ar langsiktigt och bygger pa stor delaktighet fran personalen. Arbetet med
arbetslagsutveckling har lett fram till en ny organisation och utvecklingsarbetet i lagen ser vi som en
viktig bas for arbetet. Vi tror att grunden for professionalism och etik ar att bottna i sig sjalv vilket
innebar att veta vem man &r, vad man star for och vad man vill. Det hjalper oss att fa en inre
kompass som leder vara handlingar. De grundlaggande forutsattningarna ar basen for ledarskapet pa
alla nivaer i skolan, genom att de innefattar bland annat var syn pa oss sjdlva, andra méanniskor och
omvarlden samt installning till uppgiften. En viktig del i att leda och inga i grupper handlar om att
skapa tillitsfulla relationer som grund fér kommunikation och beslutsfattning. | skolan organiseras
bade elever, personal och vardnadshavare i grupper. . En grupp bestar av ett antal personer som ar
Omsesidigt beroende av varandra. Hér blir dialog och etiska regler viktigt for oss och det skapas da
dynamik.

8.1 Overgripande mal for nista lisar (giller alla)
Utifran arets utvarderingar ar nedanstaende utvecklingsomraden framtagna.

e Utveckla utomhuspedagogiken som ett pedagogiskt forhallningssatt

e Utveckla arbetet med Skolbibliotek och IT

e Arbetslagens arbetssatt skall utvecklas

e Betyg och bedémning

e Vardegrund — har finns bl.a. rutiner kring krankande behandling och allt férebyggande arbete

Utifran dessa omraden skapas mal i verksamheten som ar uppféljningsbara.
Backatorpsskolan 2016-09-15
Annika Kummel, rektor

Eva Marsh, bitradande rektor
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